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CARTA CONVITE N2: 008/2022

Data de inicio: 22/09/2022

Encerramento em: 29/09/2022

Abertura dos envelopes de habilitagdo: 29/09/2022 as 14h00 em ato publico.
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PRELIMINARES

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Cédmara Municipal de
Barueri, sediada na Alameda Wagih Salles Nemer, n2 200, Centro, Barueri, Sdo Paulo, por
meio da Comissdo Permanente de Licitacdes, nomeada pela Portaria n? 324 de
19/10/2021, por ordem do Sr. Presidente, realizara licitacdo, na modalidade CONVITE, do
tipo MENOR VALOR GLOBAL.

A presente licitacdo é regida pela Lei n? 8.666/1993 e alteracdes, a qual se recorrerd em
casos de eventuais duvidas e esclarecimentos.

As condicOes estabelecidas na presente licitacdo fardo parte integrante do instrumento
contratual que dela resultar, independentemente de sua transcricao.

DO OBIJETO

Prestacdo de servicos especializados em desenvolvimento profissional, organizacional
para continuidade do “Programa de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural”,
compreendendo: Orientacdo Psicoldgica Social e Individual, Orientacdo Psicoldgica em
Grupo e Palestras sobre Saude Mental e outros temas, por um periodo de 12 (doze)
meses, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias contidas neste instrumento
convocatdrio e seus anexos.

Integram a presente Carta Convite, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | - Memorial Descritivo;

Anexo Il - Modelo de Proposta Comercial contendo Declaragdao de fatos impeditivos e
Declaracdo de inexisténcia de titular de mandato eletivo no dmbito da Administracdo
Publica Municipal de Barueri;

Anexo Ill - Declaracdo de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual;

Anexo |V - Minuta do Contrato;

Anexo V - Dados complementares para assinatura de instrumento contratual;

Anexo VI - Modelo de Declaracdo do Art. 72 da CRFB/1988.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NA LICITACAO

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.barueri.sp.leg.br | contato@barueri.sp.leg.br



i A o O o
. amdara Munmpu e Barueri

N
V% Parlamento 26 de marco 1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001
y

3.1. Poderdo participar desta licitacdo, conforme o art. 22, §39, da Lei n? 8.666/1993, os
interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto licitado e que atendam aos
seguintes requisitos:

a) que forem convidados diretamente pela Camara Municipal de Barueri;
b)  que manifestem seu interesse em participar do certame com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas da apresentacao das propostas.

3.2. As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais
participantes deverdo apresentar, FORA DOS ENVELOPES, declaracdo de enquadramento

na condicao de ME, EPP ou MEI, conforme modelo constante do ANEXO Ill, para usufruir

do tratamento diferenciado previsto pelas Leis Complementares n2 123, de 2006 e n2 147,

de 2014.

3.3. Ndo sera permitida nesta licitacdo a participacdo de pessoas juridicas:

a) que estejam reunidas em consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de
constituicdo;

b)  declaradas inidéneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas;

c) gue estiverem cumprindo penalidade de impedimento ou de suspensdo temporaria
do direito de licitar e contratar com a Administracdo Direta ou Indireta do Municipio
de Barueri, na data fixada para apresentacdo dos envelopes;

d)  estrangeiras que ndo funcionem no pais;

e)  quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacBes previstas no artigo 92 da
Lei n2 8.666/1993.

04 DA SESSAO PUBLICA
4.1. Os envelopes deverdo ser entregues até as 14h00min do dia 29/09/2022,
impreterivelmente, em envelopes devidamente fechados e indevassaveis, com

identificagdo da empresa licitante e o n? deste convite, junto a Diretoria de Licitagdes, na
Alameda Wagih Salles Nemer, n2 200, Centro, Barueri, Sdo Paulo.

4.2. A Sessdo Publica desta licitacdo, serd iniciada as 14h0OOmin do dia 29/09/2022, na
Diretoria de LicitagOes, situada na Alameda Wagih Salles Nemer, n? 200, Centro, Barueri,
Sao Paulo, ndo serd admitido o ingresso de eventuais licitantes retardatarios. Os trabalhos
serdo iniciados com o credenciamento das licitantes presentes.

05 DO PROCEDIMENTO
5.1. As aberturas dos envelopes “Habilitagdao” e “Proposta” serdo realizadas em sessao publica,

da qual se lavrard ata circunstanciada, assinada pelos representantes legais dos licitantes
presentes e pelos membros da Comissao Permanente de Licitagdes.
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5.2. O credenciamento dos representantes legais dos licitantes sera efetuado mediante a
apresentacdo de contrato social, ou documento equivalente em que conste como sdécia a
pessoa a ser credenciada, ou apresentacdo de procuracdo ou de documento equivalente
gue invista a pessoa a ser credenciada de poderes para se manifestar em nome do
licitante durante a sessdo de abertura dos envelopes.

5.2.1. Cada representante poderd representar apenas um licitante.

5.2.2. O documento de representacao serd apresentado a Comissao Permanente de Licitagbes
antes da abertura dos envelopes “Habilitacdo” e “Proposta”, ou quando esta exigir.

5.2.3. A ndo apresentagao do documento legal de representagdo ndo inabilitard ou
desclassificarad o licitante, mas impedird o seu representante de se manifestar em seu
nome.

5.2.4. As pessoas que ndo comprovarem possuir poderes para representacao legal dos licitantes
somente poderdo participar da sessao como ouvintes.

5.3. Sera promovida a verificagdo de sang¢des que impegam a participagdo no certame,
mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido (www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis).

b)  Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

c) Cadastro do Tribunal de Contas de S3do Paulo - Relacdo de Apenados
(www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados).

5.3.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancles impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja socio majoritario.

5.3.2. Referente as consultas nos cadastros acima indicados, ndo poderdo participar as empresas

que, na data fixada para apresentagao dos envelopes, estiverem cumprindo penalidade de
impedimento ou suspensdao temporaria do direito de licitar ou contratar com a
Administracdo Direta ou Indireta do Municipio de Barueri e declaradas inidoneas pelo
Poder Publico e ndo reabilitadas.

5.4. Devera ser apresentada, ainda, FORA DOS ENVELOPES, a seguinte declaracio:

a) DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA CONDICAO DE ME OU EPP, conforme modelo
constante do ANEXO I, para usufruir do tratamento diferenciado previsto pela Lei
Complementar n2 123, de 2006 e n? 147, de 2014.
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5.5. Efetuada a verificacdo referente ao cumprimento das condicées de participacdo no
certame, os envelopes “Habilitacdo”, relativos a habilitacdo, serdo abertos e apreciados
pela Comissdo Permanente de Licitacdo, na presenca dos licitantes credenciados.

5.6. Os licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no envelope
“Habilitagdo”, ou apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Ato
Convocatério, ou, ainda, apresentarem com irregularidades, serdo inabilitados, ndo se
admitindo complementacdo posterior.

5.7. Apos a fase de habilitacdo, ndo caberd desisténcia de proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdao Permanente de LicitacGes.

5.8. A inabilitacdo do licitante importa preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequentes.

5.9. Os envelopes fechados, contendo as propostas dos licitantes inabilitados, serdo a estes

devolvidos, desde que ndo tenha havido recurso ou apds a sua denegacdo.

5.9.1. Caso os licitantes inabilitados ndo estejam presentes na ocasido da devolugdo dos
envelopes, estes ficardo a sua disposicdo pelo periodo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data da publicacdo do resultado da licitacdo, podendo ser destruidos pela Comissao
Permanente de Licitacdes depois de transcorrido este prazo.

5.10. Os envelopes “Proposta” dos licitantes habilitados serdo abertos, desde que transcorrido
0 prazo sem interposicdo recurso, ou tenha havido desisténcia expressa, ou apds o
julgamento dos recursos interpostos.

5.11. Ultrapassada a fase de habilitacdo dos licitantes e abertas as propostas, ndo caberd

desclassifica-los por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.

5.12. A conformidade de cada proposta com os requisitos do Ato Convocatdrio sera verificada
pela Comissdo Permanente de Licitagdes, promovendo-se a desclassificacdo das propostas
desconformes ou incompativeis.

5.13. Julgadas e classificadas as propostas, a autoridade competente deliberard quanto a
homologacdo e adjudicacdo do objeto da licitacdo, desde que transcorrido o prazo sem

interposicdo de recurso, ou tenha havido desisténcia expressa, ou apos o julgamento dos
recursos interpostos.
5.14. Todos os documentos e propostas serdo rubricadas pelos membros da Comissao

Permanente de Licitacdo e pelos representantes legais dos licitantes presentes a sessao.

5.15. Inviabilizada a continuidade do procedimento licitatorio na sessdo de abertura dos
envelopes, os motivos para a suspensdo dos trabalhos deverdo ser consignados em ata e a
sequéncia da licitacdo dar-se-d em nova reunido previamente comunicada a todos os
licitantes.
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5.15.1. Caso a suspensdo dos trabalhos ocorra antes da abertura dos envelopes “Habilitagdo” ou
“Proposta”, estes ficardo sob a guarda da Comissdo Permanente de Licitagdes,
devidamente rubricados no fecho pelos seus membros e pelos representantes legais dos
licitantes presentes, até a data e o horario marcados para continuidade da licitagdo.

5.16. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Comissdo Permanente de Licitagcdes podera fixar aos licitantes o prazo
de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas
escoimadas das causas de inabilitacdo ou desclassificacdo.

06 DOS ENVELOPES: HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL
6.1. O envelope 01 - HABILITACAO devera conter:
6.1.1. HABILITACAO JURIDICA:
a) No caso de empresario individual: Inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade

limitada - EIRELI: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

c) No caso de sociedade simples: Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;
d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento,

expedido por 6rgdo competente, quando a atividade assim exigir.

6.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro

Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), se pessoa juridica, mediante certiddo emitida

junto ao site da Receita Federal.

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, nos casos
em que a lei exigir, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal e/ou Estadual, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa (ou positiva
com efeitos de negativa);
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d)  Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacdo de Certiddao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (ou positiva com efeitos de negativa), emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional.

e)  Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certiddo positiva
com efeitos de negativa.

g) Prova de cumprimento ao artigo 72, XXXIII da Constituicao Federal, com declaragao
da proponente, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 anos de idade

em funcdes noturnas, insalubres ou perigosas, e de que ndo emprega menor de 16

anos em qualquer fungdo, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos.
Serd conferido as microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores
individuais, com relacdo a comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, tratamento
diferenciado, nos termos dos artigos 42 e 43, §§12 e 22 da Lei Complementar n2
123/2006. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar no
envelope de habilitacdo os documentos referentes a regularidade fiscal e trabalhista
exigidos, eventual restricdo podera ser sanada apds o julgamento das propostas de
precos, como condicdo para a assinatura do contrato, na forma da Lei Complementar n2
123/2006.
Estando vencida a certiddo ou havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade
fiscal/trabalhista, serd assegurado, as mesmas, o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo
da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidBes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.1.2.3. A ndo regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a

6.1.3.

inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 87 da Lei n?
8.666/1993, sendo facultado a administracdo publica convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a licitacdo.

QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA:
a) Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da

pessoa juridica, em data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data da abertura do
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certame, se outro prazo ndo constar do documento; ou Certiddo negativa de

recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa

juridica, em data ndo superior a 60 (sessenta) dias da data da abertura do certame,
se outro prazo ndo constar do documento.

a.l Nas hipdteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do

plano de recuperacdo judicial/extrajudicial em vigor.

Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administracdo Municipal aceitard como validas as expedidas até 60 (sessenta) dias
anteriores a data de abertura desta licitacdo.

Os documentos poderdo ser apresentados em original, em cépia autenticada por cartério
competente, por servidor da Administragdo ou por meio de publicacdo em 6rgao da
imprensa oficial.

As autenticacGes poderdo também ser efetuadas pela Comissdo Permanente de
Licitacdes, nos termos do artigo 32 da Lei n? 8.666/1993, desde que referidas cdpias se

facam acompanhar dos documentos originais, sendo esses Ultimos devolvidos, apds a

autenticacdo requerida, ao Representante Legal da licitante, ressalvados os documentos

impressos/emitidos por 6rgdos oficiais, passiveis de conferéncia direta nos “sites” dos
orgaos expedidores na Internet.

O envelope 02 - PROPOSTA COMERCIAL devera conter:

a) A proposta comercial elaborada em 01 (uma) Unica via conforme modelo do ANEXO
Il, devidamente assinada e carimbada, considerando as condi¢des estabelecidas no
instrumento convocatdrio e seus anexos.

b)  Preco unitdrio e total de cada item que compde o objeto licitado. Os valores
deverdo ser apresentados em algarismo, com duas casas decimais, expresso em
moeda corrente nacional, de acordo com os precos praticados no mercado, para o
objeto constante no memorial descritivo.

c) Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias, contado a partir da
data de sua apresentacao, podendo ser prorrogado por acordo das partes. Se por
falha do proponente a proposta ndo indicar o prazo de sua validade, esta serd
considerada vaélida por 60 (sessenta) dias, independentemente de qualquer outra
manifestacdo.

d) Informagdes bancérias: nome do banco, nimero da agéncia, nUmero da conta
corrente em nome do proponente, pessoa Juridica, conforme constituicdo da
empresa em Org3o Competente.
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07 DO JULGAMENTO

7.1. No julgamento das propostas e, consequentemente, escolha da licitante a ser contratada,
serd levado em conta o critério do MENOR PRECO GLOBAL.

7.2. As propostas serdo classificadas em ordem crescente de pregos propostos.

7.3. Havendo empate entre duas ou mais propostas, o critério de desempate serd em
conformidade com o artigo 45, § 22, da Lei n2 8.666/1993.

7.4. Nesta licitacdo serd ainda assegurado, como critério de desempate, preferéncia de

contratacdo para as microempresas, empresas de pequeno porte ou
microempreendedores individuais, nos termos constantes nos artigos 44, §§ 12 e 22 e 45,
incisos I, II, Ill, §§ 12 22 da Lei Complementar n2 123/2006.

7.5. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias contidas no ato
convocatério, bem como, que apresentem precos excessivos ou manifestamente
inexequiveis, em conformidade com o artigo 48 e incisos, da Lei n® 8.666/1993.

08 DA HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
8.1. Apods o regular decurso da fase recursal, o processo licitatério serd submetido a

autoridade competente para que se proceda a devida homologacdo e consequente
adjudicacdo do objeto licitado ao licitante vencedor.

09 DA ASSINATURA DO CONTRATO, VIGENCIA E DEMAIS CONDICOES
9.1. Para fins de confeccdo do contrato, o licitante declarado vencedor devera preencher o

ANEXO V do instrumento convocatério (Dados complementares para assinatura de
instrumento contratual).

9.2 O prazo para assinatura do respectivo instrumento contratual é de até 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da convocacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo. A
recusa injustificada da adjudicataria em assind-lo, dentro do prazo estabelecido,
acarretara no descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se as penalidades
legalmente previstas.

9.3. O prazo para execuc¢do dos servicos e vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a
contar da data de assinatura do contrato.

9.4, O atraso injustificado no prazo do inicio dos trabalhos importara no direito de a Camara
Municipal aplicar as penalidades estabelecidas na clausula 14 desta carta convite.

9.5. A empresa CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condicGes contratuais,
acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato, nos termos do § 12, do artigo 65, da Lei n® 8.666/1993.
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9.5.1. As supressdes resultantes de acordo celebradas entre os contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento).

9.6. Serd vedado a licitante vencedora ceder, sub-rogar, subcontratar ou transferir o contrato.

9.7. A contratada devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, bem como todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, conforme art. 55, Xlll, da Lei n? 8.666/1993, apresentando
documentacdo revalidada se, no curso do contrato, algum documento perder a validade.

10 DOS PRECOS

10.1. A proposta devera prever todos os custos e despesas diretas e indiretas relacionadas com
a prestacdo de servicos do objeto constante no Memorial Descritivo anexo, tais como:
tributos e impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais
incidentes, taxa de administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto contratado.

10.2.  Nos termos da legislacdo vigente, os precos poderdo ser reajustados apds 12 (doze) meses
de vigéncia contratual, pela variacdo do IPCA/IBGE, tomando-se por més base para
célculo, o da entrega da proposta, desde que solicitado formalmente pela CONTRATADA.

10.3. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizados mediante termo de
aditamento ao contrato.

11 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
11.1.  AsobrigacGes da Contratante e da Contratada estdo determinadas no Memorial Descritivo

e Minuta Contratual.

12 DO PAGAMENTO
12.1. O pagamento sera realizado em até 05 (cinco) dias Uteis contados da apresentacdo da

Nota Fiscal/Fatura, referente aos servicos fornecidos, mediante conferéncia do Setor
Requisitante e emissdo do termo de aceite.

12.2. O pagamento somente serd efetuado apds a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada, ser atestada pelo gestor contratual designado.

12.2.1. O pagamento fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada com os servigos efetivamente prestados.

12.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento
ficara pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese,

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.barueri.sp.leg.br | contato@barueri.sp.leg.br




Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de mar¢o 1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo da situacdo,
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.4. O pagamento sera realizado por meio de depdsito bancario em conta corrente de
titularidade da Contratada, na agéncia e estabelecimento bancario indicado, ou por boleto
bancério.

12.5. Em caso de eventuais atrasos de pagamento, se solicitado e, desde que a CONTRATADA
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de
encargos moratoérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite
prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento)
ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP

Sendo:

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

| = [ndice de atualizacdo financeira, calculado segundo a férmula | = (6/100) / 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela em atraso.

13 DOS RECURSOS FINANCEIROS
13.1.  As despesas para execucdo do contrato resultante deste Convite correrdo por conta da

seguinte dotacdo: 3.3.90.39.99 - Outros servicos de terceiros - Pessoa juridica.
13.2.  Poderdo ser utilizados recursos de exercicios futuros.

14 DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
14.1. Sem prejuizo das sancGes previstas no artigo 87 da lei federal n? 8.666/1993, a

CONTRATADA ficard sujeita as seguintes penalidades, garantida a defesa prévia:

14.1.1. Pela recusa injustificada de assinar o instrumento contratual dentro do prazo estabelecido
ou de retira-lo dentro de sua validade, multa de até 20% (vinte por cento) do valor do
contrato.

14.1.2. Pelo atraso injustificado do prazo estipulado para prestacdo dos servicos, multa de 0,5%
do valor do instrumento contratual, por dia de atraso, até o limite de 10 (dez) dias. O
atraso superior a 10 (dez) dias caracterizara inexecucdo parcial do ajuste.

14.1.3. Pela inexecucdo parcial do ajuste, multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
remanescente do instrumento contratual.

14.1.4. Pela inexecucdo total do ajuste, multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
instrumento contratual.
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14.2. As multas previstas ndo tém cardter compensatorio, porém moratério e,
consequentemente, o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA do fiel cumprimento
das obrigacGes e responsabilidades contraidas neste instrumento, bem como da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar
a Administracao.

14.3. O prazo para pagamento de multas serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar da intimacdo da
infratora. O valor da multa poderd ser deduzido de eventuais créditos devidos pelo
Contratante.

14.4. Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei, observando-se
o contraditério e a ampla defesa.

15 DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
15.1.  Aimpugnacdo do instrumento convocatério devera ser por escrito, dirigida ao Presidente

da Comissdo de Licitagdes e protocolada junto a Diretoria de Licitagdes, no enderego
constante do rodapé, das 08h00min as 17h00min, conforme preceitua o artigo 41, e seus
paragrafos da Lei n2 8.666/1993.

15.2. Os recursos admissiveis quanto ao processamento e julgamento desta licitacdo estdo
previstos no artigo 109, da Lei n? 8.666/1993 e deverdo ser dirigidos ao Presidente da
Camara Municipal de Barueri, por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacles, e
protocolados junto a Diretoria de Licitagdes no enderego constante do rodapé, das
08h00min as 17h00min, ou pelo e-mail: licitacoes@barueri.sp.leg.br.

16 DA RESCISAO

16.1. O contrato resultante desta licitacdo podera ser rescindido unilateralmente pela Camara
Municipal de Barueri, nos termos do art. 77 e 78, incisos | a Xll e XVIl, da Lei n@
8.666/1993; e ainda, amigavelmente e judicialmente, conforme artigo 79, incisos Il e lll,
do mesmo diploma legal.

16.2. A rescisdo contratual, na forma do subitem anterior, acarretard as consequéncias
referidas no art. 80, do mesmo diploma legal, sem prejuizo das demais sangdes.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1.  Em caso de a proposta ser enviada pelo correio, a licitante devera mencionar no envelope:

Camara Municipal de Barueri e o nimero da Carta Convite.

17.2.  Fica reservada a Camara Municipal de Barueri, a faculdade de revogar esta licitacdo, em
caso de interesse publico ou anula-la por ilegalidade, ndo cabendo direito de indenizacdo
aos licitantes, com as ressalvas do artigo 49 e paragrafos da Lei n® 8.666/1993.

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.barueri.sp.leg.br | contato@barueri.sp.leg.br




17.5.

17.6.

17.7.

Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de mar¢o 1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

A Camara Municipal de Barueri se reserva no direito de aceitar apenas parte do objeto
discriminado, ou rejeitar todo, desde que haja conveniéncia para os servicos.

Correrdo por conta da Contratada as despesas para efetivo atendimento do objeto
licitado, tais como transporte, frete, peddagio, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, dentre outros.

Na contagem dos prazos mencionados neste instrumento convocatorio, exclui-se o dia de
inicio e inclui-se o dia do vencimento, prorrogando-se este, automaticamente, para o
primeiro dia (til, se recair em dia sem expediente.

Informagdes complementares que se fizerem necessarias deverdo ser requeridas pelo
interessado na Camara Municipal de Barueri, a Diretoria de Licitacdes, na Alameda Wagih
Salles Nemer, n? 200, Centro, Barueri-SP, no horario das 09:00 as 12:00 horas e das 13:00
as 17:00 horas, e-mail: licitacoes@barueri.sp.leg.br, ou telefone (11) 4199-7977.

A carta convite e seus Anexos poderdo ser lidos e/ou obtidos na Camara Municipal de

Barueri, a Diretoria de Licitacdes, situada na Alameda Wagih Salles Nemer, n2 200, Centro,
Barueri (SP), no horario das 09h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.

17.7.1. O instrumento convocatorio também estd disponibilizado, na integra, no enderego

eletronico www.barueri.sp.leg.br.

Barueri, 21 de setembro de 2022.

ANTONIO FURLAN FILHO
Presidente da Camara Municipal de Barueri
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CONVITE N2 008/2022
ANEXO |

01.
1.1.

02.
2.1,

03.

MEMORIAL DESCRITIVO

DO OBJETO

Prestacdo de servicos especializados em desenvolvimento profissional, organizacional
para continuidade do “Programa de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural”,
compreendendo: Orientacdo Psicoldgica Social e Individual, Orientacdo Psicoldogica em
Grupo e Palestras sobre Saude Mental e outros temas, por um periodo de 12 (doze)
meses, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias contidas neste Memorial
Descritivo.

DA JUSTIFICATIVA

O Programa de Desenvolvimento Organizacional iniciado em 2007, como elemento de
valorizacdo dos funcionarios, tem contribuido de maneira eficaz na manutencdo dos
resultados obtidos nas Pesquisas de Clima Organizacional e como coadjuvante no
cumprimento dos Requisitos da Norma SA8000. Sendo assim, tem favorecido o processo,
de modo a minimizar conflitos, melhorar desempenhos individuais e de equipe, buscando
a melhoria dos resultados do individuo, colocando em tela ndo somente aspectos ligados
ao ser profissional, mas buscando uma visdo holistica do colaborador dentro do Programa
de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural dos servidores da Camara e, com isso,
apoiando a melhoria continua do modelo gerencial da Organizacdo. Por estes aspectos, se
faz necessaria a continuidade do referido Programa.

DESCRITIVO E QUANTIDADES

ITEM

QUANTIDADE | UNIDADE DESCRICAO DOS SERVICOS

01

SessGes de Orientagdo Psicolégica e Social individual a
serem realizadas de terca, quarta e sexta-feira (exceto
12 MES feriados e pontos facultativos), com carga horaria de 4

(quatro) horas por dia.

02

SessBGes de Orientacao Psicoldgica e Social em grupo, com
12 MES carga horaria de 1 hora e meia cada, atendendo

mensalmente a 4 (quatro) grupos de até 20 (vinte) pessoas.
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Palestras que favorecam o desenvolvimento de habilidades
comportamentais, visando a manutengcdo e ao
03 12 MES aprimoramento de aspectos profissionais e sociais dos
servidores nos segmentos de salde, educacdo e
responsabilidade social, conforme descrito neste Memorial.
Elas devem ser realizadas uma vez ao més, em dois turnos,
com, no minimo, uma hora de duragdo em cada turno, para

contemplar os ouvintes dos periodos da manha e da tarde.

3.1. QUANTIDADE E ESPECIFICAGCOES DO OBJETO

3.1.1. As atividades desenvolvidas deverdo ser apresentadas em relatérios mensais a
Coordenadoria da Escola do Parlamento, e, quando solicitado, a Alta Direcao da Camara.
Tais relatorios deverdo abranger consideracfes e recomendacdes, tanto individuais como
consolidadas por grupo, com base nas observacdes e trabalhos realizados durante o
processo, visando aos aspectos de Autodesenvolvimento, Saude Mental, Relacionamento
Interpessoal, Estado Psicoldgico, dentre outros fatores que se julguem necessarios e que
busquem preservar a capacidade laborativa do individuo. Deverd haver foco na melhoria
continua do individuo, observando os aspectos motivacionais e outros a ele associados,
respeitando as atividades proprias desenvolvidas pela Camara.

04 CONDIGOES GERAIS
A CONTRATADA DEVERA:

4.1. Alinhar o Programa de Desenvolvimento Organizacional a Missdo, Visdo e Valores da
Camara, bem como as politicas de Qualidade, Responsabilidade Social e Ambiental e de
Gestdo da Camara Municipal de Barueri.

4.2, Devem trabalhar os temas, ligados a Psicologia Organizacional, contemplando aspectos
importantes do desenvolvimento humano dentro dos organismos profissionais, ndo se
restringindo, porém, abordando:

e Ftica e Valores: confianca e respeito no ambiente de trabalho; espirito de equipe;
equidade e justica; o perigo dos comentarios informais (fofocas); comprometimento
€ cooperagcao com a equipe;

e Relacionamento no Ambiente de Trabalho: relagdes humanas; trabalho em equipe;
qualidade do comportamento profissional; planejamento profissional e carreira;
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e Aspectos Humanos: desenvolvimento pessoal; como falar em publico; desmitificar
0s pré-conceitos.

e Comunicagdao Interna: o processo da comunica¢do; conceituacdo e objetivos
estratégicos; eficiéncia e eficacia na comunicacdo (linguagem assertiva);
competéncias e habilidades na comunicacgao.

e Lideranga: flexibilidade gerencial; os multiplos papéis de um lider; estilos de
lideranca; autoidentificacdo de estilo; ferramentas para comunicagcdo de
desempenho; desenvolvendo a capacidade de automotivacdo; motivacdo de
equipes; feedback como propulsor da motivacdo; planejamento estratégico;
eficiéncia, eficacia e efetividade nos servicos prestados; avaliacdo de desempenho;
delegacdo de tarefas.

e Sustentabilidade: praticas sustentaveis fazendo parte do dia a dia; importancia da
coleta seletiva; 3 R’s (Reciclar, Reutilizar e Reduzir); comunicacdo sustentdvel,
evitando a impressdao desnecessaria de papel; conscientizacdo ambiental, um dever
de todos.

e Inteligéncia Emocional: redefinindo inteligéncia; razdo e emocgdo: as multiplas
inteligéncias;  descobrindo a  propria  inteligéncia;  desenvolvendo o
autoconhecimento; autocontrole: salde emocional, automotivacdo: linguagem
proativa; empatia: relacionamento feliz; caracteristicas (flexibilidade e assertividade;
tipos de comportamento); desenvolvendo sua inteligéncia (diversidade; aprendizado;
estimulo; esforco; potencial; a contribuicdo da organizacdo; atitudes do profissional
inteligente).

e Sucesso Pessoal e Organizacional: as chaves do sucesso pessoal; contribui¢cdes para o
sucesso organizacional; a inteligéncia emocional e o sucesso pessoal; avaliacdo: vocé
é feliz?

e (Qualidade de Vida: conceitos: definindo valor; quais sdo os meus valores?;
motivacdo: quais sdo 0s meus motivos?; planejamento: o mais importante primeiro.

e Saude: identificando as dimensGes pessoais do individuo: fisico, mental, espiritual;
superacdo de situacGes de conflitos pessoais, familiares ou profissionais;
planejamento orcamentario; outros que venham a ser identificados durante as
atividades; ginastica laboral: mapeamento da condicdo individual, identificacdo de
necessidades; identificacdo de multiplicadores; implantacdo do programa de
exercicios; importancia da alimentacdo saudavel; a necessidade das praticas
desportivas para uma boa qualidade de vida.

e \ida social e lazer: planejamento das proximas férias; hobby como importante fator
de relaxamento mental; aprimoramento do nivel cultural e intelectual.

e Projeto Pessoal: identificagdo das préprias necessidades e objetivos; estabelecendo
metas; elaboracdo do plano pessoal; cumprindo o planejado.
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e Comunicagdo Interna: em busca de um conceito de comunicagdo interna: o processo
da comunicacdo: conceituacdo e objetivos estratégicos; eficiéncia e eficicia na
comunicacdo (linguagem assertiva); competéncias e habilidades na comunicacdo; a
importancia do endomarketing; comunicacdo interna e cultura organizacional: as
relacdes entre comunicacdo, cultura e poder nas organizacdes; codigos de ética: da
necessidade a apropriacdo; cadeia de responsabilidades; etiqueta empresarial.

e Comunicagdao Interna como pratica de Gestdo Estratégica: visdo e missdo da
organizacdo: identidade e imagem institucional, diagndstico: estdgio atual x estagio
esperado, barreiras institucionais e desvios de comunicacdo, conhecendo o0s
colaboradores; cultura corporativa: crenga e valores; comunicacdo cultural e social;
comunicacdo eficaz com clientes, fornecedores e parceiros; comunicacdo gerencial:
o papel dos diretores, gestores e lideres; relagdes publicas como uma ferramenta
gerencial; gerenciamento de conflitos; a busca de estratégias de comunicacdo,
visando relacionamentos, de acordo com as demandas sociais e o ambiente
organizacional.

e As organizagBes como Sistemas de Comunicagdo: buscando ferramentas: sinergia
entre a comunicacdo interna e a comunicacdo externa; comunicacdo escrita; midias,
recursos e tendéncias; comunicacdo padrdo (e-mails, intranet, cartas, quadro de
avisos e peridédicos); comunicacdo intra e interpessoal.

A CONTRATADA devera trabalhar em conjunto com a Administracdo da Camara Municipal
de Barueri, para promover a efetiva participacdo dos colaboradores nas acdes voltadas
para a protecdo e promocdao da salde. Nesse aspecto, deve-se promover o
reconhecimento dos colaboradores como sujeitos capazes de contribuir com o seu
conhecimento préprio e adquirido durante o processo para o avanco da compreensdo do
impacto do trabalho sobre o bindmio saude-qualidade de vida e de intervir para
transformar a realidade.

A CONTRATADA devera desenhar, com base nos temas apresentados, o Plano de Acdo
para propor iniciativas que visem a diminuicdo de conflitos e melhor relacionamento entre
os funcionarios. Para tanto, devera se basear nos itens propostos a seguir:

ORIENTAGAO PSICOLOGICA E SOCIAL INDIVIDUAL

As sessdes de Orientacdo Psicologica e Social Individual deverdo ocorrer as tercas, quartas
e sextas-feiras, exceto feriados e pontos facultativos, com carga horaria de 4 (quatro)
horas por dia, e cada atendimento deverd ter 1 (uma) hora, conforme cronograma a ser
estabelecido em conjunto com a Coordenadoria da Escola do Parlamento.

O calculo do valor mensal deste servico é realizado conforme disponibilidade do
profissional nos dias e horarios estabelecidos para esse servigos.
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ORIENTAGAO SOCIAL EM GRUPO

4.4.2.1. As sessOes de Orientacdo Social em Grupo, organizadas pela Coordenadoria da Escola do

Parlamento, deverdo ter carga horaria de 1h30 cada, atendendo mensalmente a 4
(quatro) grupos de até 20 (vinte) pessoas.

4.4.2.2. O cronograma desta orientacdo devera ser definido pela Coordenadoria da Escola do

Parlamento, em conjunto com as areas envolvidas, sendo a participacdo para todos os
individuos da Administracdo da Camara Municipal de Barueri, de forma escalonada, com o
objetivo de integrar os servidores e servindo como material base para o diagndstico a ser
relatado pelo profissional responsavel.

4.4.2.3. As orientacBes poderdo ser realizadas em grupos com servidores do mesmo setor ou de

4.4.3.

setores diferentes, de acordo com as necessidades identificadas pela Coordenadoria da
Escola do Parlamento.

PALESTRAS NOS SEGMENTOS DE SAUDE, EDUCACAO E RESPONSABILIDADE SOCIAL

4.4.3.1. As palestras, de acordo com o escalonamento realizado pela Coordenadoria da Escola do

4.4.4.

Parlamento, deverdo ocorrer em uma sessdao mensal, composta de dois turnos (manha e
tarde), com, no minimo, uma hora de duracdo em cada turno, conforme programacao a
ser previamente definida pela Administracdo, podendo contemplar os temas a seguir:

a) Estresse pessoal e no trabalho;

b) Atividades e Palestras diversas sobre o tema do més da mulher (marco), incluindo
Marketing pessoal, autoimagem e comportamento, saude da mulher, dentre outros
pertinentes;

c) Prevencdo do Cancer de Mama — Preferencialmente em outubro;
d) Saude Mental, incluindo Depressao e Ansiedade;
e) Semana da Qualidade de Vida;

f) Outras que se fizerem necessarias, a serem programadas pela Coordenadoria da Escola do
Parlamento, em conjunto com a empresa CONTRATADA.

QUALIFICACAO DO(S) PROFISSIONAL(IS) QUE REALIZARA(AO) OS SERVICOS:

4441, A empresa deverd disponibilizar, no minimo, dois profissionais com Formacdo em

Psicologia, com o devido registro e regulamentacdo no CRP (Conselho Regional de
Psicologia), um para desenvolver as orientagdes psicoldgicas e sociais individuais e outro
para desenvolver as orientacSes psicoldgicas em grupo;

4.4.4.2. Experiéncia pratica comprovada na area de psicologia organizacional ha, no minimo, 02

(dois) anos;
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DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

Os servicos deverdo ser realizados nas dependéncias da Camara Municipal de Barueri, no
local a ser definido pela Administracdo, em horario comercial (entre 8:00 e 17:00 horas),
de segunda a sexta-feira, e/ou poderdo ser realizados na modalidade on-line, em
plataforma a ser definida em acordo entre as partes. Os relatdérios deverdo ser entregues
com as notas fiscais na Coordenadoria da Escola do Parlamento mensalmente, apds a
execucdo dos servicos.

O prazo de inicio das atividades serd de até 15 (quinze) dias contados a partir da
assinatura do Contrato.

O prazo maximo para entrega do Relatorio e da nota fiscal é até o décimo dia Util do més
subsequente a realizacdo dos servicos.

Dentro de 10 (dez) dias a partir da assinatura do contrato, devera ser entregue um Plano
de Acdes para a execucdo do contrato, a ser submetido a avaliacdo da Coordenadoria da
Escola do Parlamento, com a Administracdo da Camara.

A Contratada obrigar-se-4 a entregar o objeto estritamente de acordo com as
especificacbes constantes deste Memorial Descritivo, responsabilizando-se pelo
refazimento total ou parcial, na hipdtese de se constatar defeitos na execucdo ou estiver
em desacordo com as especificacBes adotadas. O Gestor do contrato deve, neste caso,
comunicar formalmente a Secretaria-Geral da Camara Municipal de Barueri, quaisquer
ocorréncias quanto a execucdo do objeto, para anotacao e adoc¢ao das medidas cabiveis.

A Coordenadoria da Escola do Parlamento caberd a verificacdo de que foram cumpridos
os termos, especificacdes e demais exigéncias, dando-se em conformidade com o artigo
73, inciso |, da Lei n.2 8.666/1993, por meio do Termo de Aceite (modelo Anexo IX da
Minuta Contratual).

Constatadas quaisquer irregularidades no servico recebido, a Cdmara Municipal de Barueri
podera:

rejeitd-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as especificacdes exigidas,
determinando sua substituicao;

b) determinar sua complementacdo se houver diferenca de quantidades ou de partes, sem

prejuizo das penalidades cabiveis.

A recusa da Contratada em atender ao estabelecido nas cldusulas acima resultard na
aplicacdo das sangdes previstas por inadimplemento.

CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento do objeto ocorrera de forma fracionada, sendo que sua totalidade deverd
atender ao prazo de entrega total de 12 (doze) meses.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A Contratada obrigar-se-a a fornecer o objeto adjudicado conforme especificacGes e
condigOes estabelecidas no Edital e respectivo Memorial Descritivo, e em seus anexos e
na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, aquelas constantes do
instrumento convocatorio.

Correrdo por conta da Contratada as despesas para efetivo atendimento do objeto
licitado, tais como transporte, frete, pedagio, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, dentre outros.

A empresa contratada se obriga a manter, durante toda a execuc¢do do instrumento
contratual, compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condicbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando documentacdo revalidada
se, no curso do contrato, algum documento perder a validade.

Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo sera exercida pelo gestor designado pela
Contratante, dentre os servidores da Coordenadoria da Escola do Parlamento, ao qual
competira registrar em relatdrio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir
as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos servicos, de tudo dando ciéncia a
Administracao.

A fiscalizacdo por parte da Cadmara Municipal de Barueri ndo eximira ou reduzird, em
nenhuma hipdtese, a responsabilidade da Contratada em eventual falta que venha a
cometer, mesmo que ndo indicada pela fiscalizacdo da Contratante.
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CONVITE N2 008/2022

ANEXO Il
PROPOSTA COMERCIAL

Razdo social:
Endereco:
N2 CNPJ: Inscricdo Estadual:
Inscricdo Municipal: Contato:
Telefone:
E-mail:
Representante Legal:
RG: CPF:

Apresentamos a proposta de precos da nossa empresa, objetivando a Prestacdo de servicos

especializados em desenvolvimento profissional, organizacional para continuidade do “Programa

de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural”, compreendendo: Orientacdo Psicoldgica

Social e Individual, Orientacdo Psicoldgica em Grupo e Palestras sobre Saude Mental e outros

temas, por um periodo de 12 (doze) meses, conforme condicGes e demais especificacdes contidas
na Carta Convite N2 008/2022 e anexos.
DECLARO que o objeto ofertado estd de acordo com todas as condi¢des, especificacGes e

caracteristicas previstas no Memorial Descritivo, no Instrumento Convocatério e seus Anexos, e

nos responsabilizamos pela proposta apresentada e veracidade das informacdes prestadas.

ITEM | QUANTIDADE | UNIDADE DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
Sessdes de Orientacdo
Psicolégica e Social individual a
serem realizadas de terga,

01 12 Més quarta e sexta-feira (exceto

feriados e pontos facultativos),
com carga horaria de 4 (quatro)
horas por dia.
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Sessdes de Orientacdo
Psicolégica e Social em grupo,
. com carga horaria de 1 hora e
02 12 Més )
meia cada, atendendo
mensalmente a 4 (quatro)

grupos de até 20 (vinte) pessoas.

Palestras que favorecam o
desenvolvimento de habilidades
comportamentais, visando a
manutenc¢ao e ao
aprimoramento de aspectos
profissionais e sociais dos
servidores nos segmentos de
saude, educacao e
03 12 Més responsabilidade social,
conforme descrito neste
Memorial. Elas devem ser
realizadas uma vez ao més, em
dois turnos, com, no minimo,
uma hora de duragdo em cada
turno, para contemplar os
ouvintes dos periodos da manha
e da tarde.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DAS DECLARAGOES:

Declaramos ndo existir nenhum fato impeditivo que obste esta empresa a contratar com a
Administracdo Publica.

Declaramos, por fim, sob as penas da lei, que ndo existem em nosso quadro de socios, gerentes ou
diretores, nenhum titular de mandato eletivo no ambito da Administracdo Publica Municipal de
Barueri, ou ainda, de cbnjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau dos titulares de
mandato eletivo no Municipio de Barueri.
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Prazo de validade da proposta:

Nome do banco: Chave pix

NUmero da agéncia NQ conta corrente

Nome do proponente (pessoa juridica)

, de de 2022

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
(CARIMBO)
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CONVITE N2 008/2022
ANEXO IlI

DECLARACAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU MICROEMPREENDEDOR

INDIVIDUAL

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato convocatério,

que a empresa (denominacdo da pessoa

juridica), CNPJ n@ , € microempresa, empresa de

pequeno porte ou microempreendedor individual nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n2 123, de 14 de Dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer na integra,
estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate, bem como
obter prazo para regularizacdo da documentacdo de regularidade fiscal e trabalhista no
procedimento licitatério da Carta Convite N2 008/2022 realizado pela CAMARA MUNICIPAL DE
BARUERI.

Assinatura do Representante Legal

NOME DO REPRESENTANTE:

RG DO REPRESENTANTE:

EMAIL:
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CONVITE N2 008/2022
ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE BARUERI E AEMPRESA ........

Pelo presente termo, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI, com sede na
Alameda Wagih Salles Nemer, n? 200, Centro, Barueri (SP), inscrita no CNPJ/MF sob o n@
06.289.000/0001-30, neste ato, representada pelo seu Presidente o Sr. ANTONIO FURLAN FILHO,
brasileiro, maior, vereador, portador do RG de n? 14.596.896-0 SSP/SP e inscrito no CPF sob n2
031.948.548-01, ora denominada simplesmente de CAMARA ou CONTRATANTE e, de outro lado, a

empresa .......... ,comsede a............ , inscrita no CNPJ/MFsobon? ............ ,e-mail ........... , Telefone
............. , heste ato representada pelo seu ........, (qualificacdo), portador da cédula de identidade
RGne ... SSP/SP, inscrita no CPF do MF sob o n? ........ , doravante denominada simplesmente de

CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n? 169/2022, CARTA
CONVITE N2 008/2022 e seu resultado final, com fundamento na Lei n? 8.666/1993, e demais
legislacbes correlatas, resolve celebrar o presente instrumento, mediante as cldusulas e as
condicdes seguintes:

01 DO OBJETO

1.1. Prestacao de servigos especializados em desenvolvimento profissional, organizacional
para continuidade do “Programa de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural”,
compreendendo: Orientacdo Psicoldgica Social e Individual, Orientacdo Psicologica em
Grupo e Palestras sobre Saude Mental e outros temas, por um periodo de 12 (doze)
meses, conforme condi¢des, quantitativos e especificacdes contidas na Carta Convite N2
008/2022 e seus anexos.

1.1.1. Integram o presente contrato, independentemente de transcricdao, a Carta Convite N2
008/2022, seu respectivo Memorial Descritivo, demais anexos e a Proposta Comercial da
CONTRATADA.
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02 DO RECEBIMENTO DO OBJETO E REGIME DE EXECUCAO

2.1. As condicGes de recebimento e aceitacdo do objeto estdo previstas na Carta Convite N2
008/2022 e Memorial Descritivo (Anexo Il).

2.2. Os servigos serdo executados na forma indireta no regime de empreitada por prego
global, conforme detalhamento constante do Memorial Descritivo.

03 DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O valor total do presente contrato importa em RS ... (...). Os valores constam da planilha
anexa ao instrumento convocatorio. (Anexo I).

3.2, A proposta devera prever todos os custos e despesas diretas e indiretas relacionadas com
a prestacdo de servicos do objeto constante no Memorial Descritivo anexo, tais como:
tributos e impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais
incidentes, taxa de administracdo, materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto contratado.

3.3. Nos termos da legislagdo vigente, os precos poderdo ser reajustados apds 12 (doze) meses
de vigéncia contratual, pela variacdo do IPCA/IBGE, tomando-se por més base para
calculo, o da entrega da proposta, desde que solicitado formalmente pela CONTRATADA.

3.4. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogac¢do contratual, caso em que deverdo ser formalizados mediante termo de
aditamento ao contrato.

04 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1, O pagamento serd realizado em até 05 (cinco) dias Uteis contados da apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, referente aos servicos fornecidos, mediante conferéncia do Setor
Requisitante e emissdo do termo de aceite.

4.2. O pagamento somente serd efetuado apds a Nota Fiscal/Fatura apresentada ser atestada
pelo gestor contratual designado, condicionado a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura com os servicos efetivamente prestados.

4.3, Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liguidacdo da despesa, o pagamento
ficard pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacao,
ndo acarretando qualguer 6nus para a Contratante.
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4.4, O pagamento serd realizado por meio de depdsito bancdrio em conta corrente de
titularidade da Contratada, Banco ..., Agéncia ..., Conta Corrente ..., CHAVE PIX ...

4.5, Em caso de eventuais atrasos de pagamento, se solicitado e desde que a CONTRATADA
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de
encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite
prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento)
ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP Sendo:

EM= Encargos Moratodrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido

I= Indice de atualizac3o financeira, calculado segundo a férmula:

1=(6/100)/365

N= Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento

VP= Valor da parcela em atraso.

05 DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. As despesas para execugdo do contrato resultante deste Convite correrdo por conta das
seguintes dotacGes orcamentarias: 3.3.90.39.99 - Outros servicos de terceiros - Pessoa
juridica.

5.2. Poderdo ser utilizados recursos de exercicios futuros.

06 DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O prazo para execuc¢do dos servicos e vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, a contar

da data de assinatura do contrato.

6.2. O atraso injustificado no prazo do inicio dos trabalhos importarda no direito de a
Contratante aplicar as penalidades estabelecidas na clausula 10 deste contrato.

07 DAS OBRIGACOES NA ENTREGA DO OBJETO CONTRATADO

7.1. A Contratada obrigar-se-a a executar o objeto adjudicado conforme especificacdes e
condicdes estabelecidas neste Contrato e seus anexos, e especialmente no Memorial
Descritivo constante no instrumento convocatério, e na proposta apresentada,
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prevalecendo, no caso de divergéncia, aquelas constantes do Memorial Descritivo e
instrumento convocatorio.

7.1.1. Constatadas quaisquer irregularidades na execucdo do objeto, a Camara Municipal de
Barueri podera rejeita-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as condi¢Bes exigidas,
determinando sua regularizagdo; e/ou determinar sua complementagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

7.2. Os profissionais da empresa CONTRATADA ndo guardardo qualquer vinculo com a Cadmara
Municipal de Barueri, seja de ordem trabalhista e/ou previdenciaria, respondendo civil,
criminal e administrativamente, exclusivamente, por danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato,
ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento dos
servicos pela CONTRATANTE.

7.3. Serd vedado a licitante vencedora ceder, sub-rogar, subcontratar ou transferir o contrato.

7.4. A CONTRATADA devera atender as normatizagdes e exigéncias relativas ao Sistema da
Qualidade 1SO9001, SA8000 e I1SO14001, de acordo com o que lhe enquadrar, e, em
especial, as previstas no Anexo V deste contrato.

08 DA FISCALIZACAO

8.1. Cabera a CONTRATANTE acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar, através do gestor
designado, a execucdo do contrato, de acordo com as condi¢cdes constantes neste
instrumento convocatério, com a verificacdo de que foram cumpridos os termos,
especificacbes e demais exigéncias.

8.2. O acompanhamento, o controle, a fiscalizacdo e avaliacdo de que trata este item nao
excluem a responsabilidade da CONTRATADA e nem confere a CONTRATANTE
responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou
danos na execucdo dos servicos contratados.

8.3. As determinagbes e as solicitagdes formuladas pelo representante da CONTRATANTE
encarregado da fiscalizacdo do contrato deverdo ser prontamente atendidas pela
CONTRATADA ou, nesta impossibilidade, justificadas por escrito.

09 DAS ALTERACOES DO CONTRATO

9.1. Nos termos do artigo 65, §19, da Lei n? 8.666, de 1993, a empresa CONTRATADA obriga-se
a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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9.2. As supressOes resultantes de acordo celebradas entre os contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento).

10 DAS INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Sem prejuizo das sancgBes previstas no artigo 87 da lei federal n? 8.666/1993, a
CONTRATADA ficard sujeita as seguintes penalidades, garantida a defesa prévia:

10.1.1. Pela recusa injustificada de assinar o instrumento contratual dentro do prazo estabelecido
ou de retira-lo dentro de sua validade, multa de até 20% (vinte por cento) do valor do
contrato.

11.1.2. Pelo atraso injustificado, do prazo estipulado para prestagdao dos servigos, multa de até
0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do instrumento contratual, por dia de atraso,
até o limite de 10 (dez) dias. O atraso superior a 10 (dez) dias caracterizara inexecugdo
parcial do ajuste.

11.1.3. Pela inexecucdo parcial do ajuste, multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
remanescente do instrumento contratual.

11.1.4. Pela inexecugdo total do ajuste, multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
instrumento contratual.

11.2. As multas previstas ndo tém cardter compensatorio, porém moratério e,
consequentemente, o pagamento delas ndo exime a CONTRATADA do fiel cumprimento
das obrigacbes e responsabilidades contraidas neste instrumento, bem como da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar
a Administracao.

11.3. O prazo para pagamento de multas serd de 10 (dez) dias Uteis, a contar da intimacdo da
infratora. O valor da multa poderd ser deduzido de eventuais créditos devidos pelo
Contratante.

12 DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1.  Inadimpléncia parcial ou total, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condigdes
estabelecidas no presente CONTRATO, assegurara a CONTRATANTE o direito de da-lo por
rescindido, mediante notificacdo, através de oficio, entregue diretamente ou por via
postal, com prova de recebimento, ficando a critério da CONTRATANTE declarar
rescindido o presente CONTRATO nos termos desta Clausula e/ou aplicar as multas
previstas neste CONTRATO e as demais penalidades previstas na Lei n2 8.666/1993.
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12.2. O presente CONTRATO poder3d, ainda, ser rescindido por quaisquer dos motivos previstos
no artigo 78 da Lei n? 8.666/1993.

12.3. Avrescisdo deste contrato podera ser determinada:

| - Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a XIl
e XVII do artigo 78 da Lei n2 8.666/1993;

[l - Amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

[l - Judicial, nos termos da legislacdo.

12.4. No caso de rescisao por razoes de interesse publico, a CONTRATANTE enviara a
CONTRATADA, aviso prévio, com antecedéncia de 10 (dez) dias.

12.5. Arescisao se dara de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagao judicial
ou extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX, X e XVII do artigo 78 da Lei n2
8.666/1993.

12.6. A rescisdao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

12.7.  Em qualquer caso de rescisao sera observado o paragrafo unico do artigo 78 da Lei n®
8.666/1993, formalmente motivado nos autos do processo, assegurado o contraditorio e
a ampla defesa.

13 GESTORES DO CONTRATO

13.1.  Fica designado o servidor .... (Gestor Oficial), como representante da Camara Municipal de
Barueri, para o encaminhamento de quaisquer questdes que possam surgir durante a
execugao deste contrato.

13.1.1. Por ocasido de férias ou afastamento do gestor oficial, fica designado como Gestor
Substituto o servidor ....

13.1.2. Na auséncia de ambos, ficara automaticamente responsavel a Chefia imediata do Gestor
Oficial.

13.2.  As funcdes do gestor, dentre outras, envolvem o acompanhamento e supervisdo da
realizacdo dos servicos contratados, aprovacdo das Notas Fiscais para o processamento
dos pagamentos decorrentes, bem como, supervisionar a conformidade dessa empresa
frente aos requisitos da Norma SA8000 de Responsabilidade Social.

14 DA PUBLICACAO
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Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste CONTRATO na
Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer
no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente contrato é regido pelas normas da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de
1993, atualizada pela Lei Federal n? 8.883, de 08 de junho de 1994,

Os casos omissos ou situagcdes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei Complementar n2
123, de 2006, e n2 147, de 2014; na Lei n? 8.666, de 1993, Lei Federal n? 8.883, de 1994,
bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte
integrante deste Contrato, independentemente de suas transcrigdes.

Fica fazendo parte deste contrato, a CARTA CONVITE N2 008/2022 e seus anexos.

Na contagem dos prazos mencionados neste contrato, exclui-se o dia de inicio e inclui-se
o dia do vencimento, prorrogando-se este, automaticamente, para o primeiro dia util, se
recair em dia sem expediente.

A Contratada deverd manter em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, conforme exigéncia do artigo
55 da Lei n? 8.666/1993, inciso XllIl, apresentando documentacdo revalidada se, no curso
do contrato, algum documento perder a validade.

Correrdo por conta da Contratada as despesas para efetivo atendimento do objeto
licitado, tais como transporte, frete, peddagio, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, dentre outros.

As partes declaram e concordam que o presente instrumento, incluindo todas as paginas
de assinatura e demais anexos, nos termos da Lei n? 14.063/2020 e art. 10, §29, da
Medida Proviséria 2.200-2, podera utilizar e reconhecer vadlida qualquer forma de
comprovacao de anuéncia aos termos ora acordados em formato eletrénico, ainda que
ndo utilizem certificado digital emitido no padrao ICP-Brasil.

As partes declaram que irdo tratar dados pessoais em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei 13.709/2018) e outras leis aplicaveis as atividades das partes
relacionadas a Protecdo de dados e privacidade e garantir que seus empregados, agentes,
e subcontratados também o fagam, conforme Anexo XII.
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15.9.  As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Barueri, com renulncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja para dirimir questées oriundas da execucdo da
presente avenca.

E, por estarem de acordo com todas as clausulas deste contrato, assinam o mesmo em 02
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Em de de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI oo s
Contratante Contratada

TESTEMUNHAS:
1)
2)
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO |
PLANILHA DESCRITIVA E QUANTITATIVA

x VALOR
ITEM | QUANT. | UNIDADE DESCRICAO DOS SERVICOS MENSAL VALOR TOTAL

SessGes de Orientacdo Psicoldgica e
Social individual a serem realizadas de
. terca, quarta e sexta-feira (exceto
01 12 Meés ) )
feriados e pontos facultativos), com
carga hordria de 4 (quatro) horas por

dia.

SessGes de Orientacdo Psicoldgica e
Social em grupo, com carga horaria de 1
02 12 Més hora e meia cada, atendendo
mensalmente a 4 (quatro) grupos de até
20 (vinte) pessoas.

Palestras que favorecam 0
desenvolvimento de habilidades
comportamentais, visando a
manutencdo e ao aprimoramento de
aspectos profissionais e sociais dos
servidores nos segmentos de saude,
03 12 Més educacdo e responsabilidade social,
conforme descrito neste Memorial. Elas
devem ser realizadas uma vez ao més,
em dois turnos, com, no minimo, uma
hora de duracdo em cada turno, para
contemplar os ouvintes dos periodos da
manha e da tarde.

VALOR TOTAL DO CONTRATO
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO Il
MEMORIAL DESCRITIVO

DO OBIJETO

Prestacdo de servicos especializados em desenvolvimento profissional, organizacional
para continuidade do “Programa de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural”,
compreendendo: Orientacdo Psicoldgica Social e Individual, Orientacdo Psicoldogica em
Grupo e Palestras sobre Saude Mental e outros temas, por um periodo de 12 (doze)
meses, conforme condicGes, quantidades e exigéncias contidas neste Memorial
Descritivo.

DA JUSTIFICATIVA

O Programa de Desenvolvimento Organizacional iniciado em 2007, como elemento de
valorizacdo dos funcionarios, tem contribuido de maneira eficaz na manutencdo dos
resultados obtidos nas Pesquisas de Clima Organizacional e como coadjuvante no
cumprimento dos Requisitos da Norma SA8000. Sendo assim, tem favorecido o processo,
de modo a minimizar conflitos, melhorar desempenhos individuais e de equipe, buscando
a melhoria dos resultados do individuo, colocando em tela ndo somente aspectos ligados
ao ser profissional, mas buscando uma visdo holistica do colaborador dentro do Programa
de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural dos servidores da Camara e, com isso,
apoiando a melhoria continua do modelo gerencial da Organizacdo. Por estes aspectos, se
faz necessaria a continuidade do referido Programa.

DESCRITIVO E QUANTIDADES

ITEM

QUANTIDADE | UNIDADE DESCRICAO DOS SERVICOS

01

SessGes de Orientagdo Psicoldégica e Social individual a
serem realizadas de terca, quarta e sexta-feira (exceto
12 MES feriados e pontos facultativos), com carga horaria de 4

(quatro) horas por dia.

02

SessBes de Orientacao Psicoldgica e Social em grupo, com
12 MES carga horaria de 1 hora e meia cada, atendendo

mensalmente a 4 (quatro) grupos de até 20 (vinte) pessoas.
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Palestras que favorecam o desenvolvimento de habilidades
comportamentais, visando a manutengcdo e ao
03 12 MES aprimoramento de aspectos profissionais e sociais dos
servidores nos segmentos de salde, educacdo e
responsabilidade social, conforme descrito neste Memorial.
Elas devem ser realizadas uma vez ao més, em dois turnos,
com, no minimo, uma hora de duragdo em cada turno, para

contemplar os ouvintes dos periodos da manha e da tarde.

3.1. QUANTIDADE E ESPECIFICAGCOES DO OBJETO

3.1.1. As atividades desenvolvidas deverdo ser apresentadas em relatérios mensais a
Coordenadoria da Escola do Parlamento, e, quando solicitado, a Alta Direcao da Camara.
Tais relatorios deverdo abranger consideracfes e recomendacdes, tanto individuais como
consolidadas por grupo, com base nas observacdes e trabalhos realizados durante o
processo, visando aos aspectos de Autodesenvolvimento, Saude Mental, Relacionamento
Interpessoal, Estado Psicoldgico, dentre outros fatores que se julguem necessarios e que
busquem preservar a capacidade laborativa do individuo. Deverd haver foco na melhoria
continua do individuo, observando os aspectos motivacionais e outros a ele associados,
respeitando as atividades proprias desenvolvidas pela Camara.

04 CONDIGOES GERAIS
A CONTRATADA DEVERA:

4.1. Alinhar o Programa de Desenvolvimento Organizacional a Missdo, Visdo e Valores da
Camara, bem como as politicas de Qualidade, Responsabilidade Social e Ambiental e de
Gestdo da Camara Municipal de Barueri.

4.2, Devem trabalhar os temas, ligados a Psicologia Organizacional, contemplando aspectos
importantes do desenvolvimento humano dentro dos organismos profissionais, ndo se
restringindo, porém, abordando:

e Ftica e Valores: confianca e respeito no ambiente de trabalho; espirito de equipe;
equidade e justica; o perigo dos comentarios informais (fofocas); comprometimento
€ cooperagcao com a equipe;

e Relacionamento no Ambiente de Trabalho: relagdes humanas; trabalho em equipe;
qualidade do comportamento profissional; planejamento profissional e carreira;
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e Aspectos Humanos: desenvolvimento pessoal; como falar em publico; desmitificar
0s pré-conceitos.

e Comunicagdao Interna: o processo da comunica¢do; conceituacdo e objetivos
estratégicos; eficiéncia e eficacia na comunicacdo (linguagem assertiva);
competéncias e habilidades na comunicacgao.

e Lideranga: flexibilidade gerencial; os multiplos papéis de um lider; estilos de
lideranca; autoidentificacdo de estilo; ferramentas para comunicagcdo de
desempenho; desenvolvendo a capacidade de automotivacdo; motivacdo de
equipes; feedback como propulsor da motivacdo; planejamento estratégico;
eficiéncia, eficacia e efetividade nos servicos prestados; avaliacdo de desempenho;
delegacdo de tarefas.

e Sustentabilidade: praticas sustentaveis fazendo parte do dia a dia; importancia da
coleta seletiva; 3 R’s (Reciclar, Reutilizar e Reduzir); comunicacdo sustentdvel,
evitando a impressdao desnecessaria de papel; conscientizacdo ambiental, um dever
de todos.

e Inteligéncia Emocional: redefinindo inteligéncia; razdo e emocgdo: as multiplas
inteligéncias;  descobrindo a  propria  inteligéncia;  desenvolvendo o
autoconhecimento; autocontrole: salde emocional, automotivacdo: linguagem
proativa; empatia: relacionamento feliz; caracteristicas (flexibilidade e assertividade;
tipos de comportamento); desenvolvendo sua inteligéncia (diversidade; aprendizado;
estimulo; esforco; potencial; a contribuicdo da organizacdo; atitudes do profissional
inteligente).

e Sucesso Pessoal e Organizacional: as chaves do sucesso pessoal; contribui¢cdes para o
sucesso organizacional; a inteligéncia emocional e o sucesso pessoal; avaliacdo: vocé
é feliz?

e (Qualidade de Vida: conceitos: definindo valor; quais sdo os meus valores?;
motivacdo: quais sdo 0s meus motivos?; planejamento: o mais importante primeiro.

e Saude: identificando as dimensGes pessoais do individuo: fisico, mental, espiritual;
superacdo de situacGes de conflitos pessoais, familiares ou profissionais;
planejamento orcamentario; outros que venham a ser identificados durante as
atividades; ginastica laboral: mapeamento da condicdo individual, identificacdo de
necessidades; identificacdo de multiplicadores; implantacdo do programa de
exercicios; importancia da alimentacdo saudavel; a necessidade das praticas
desportivas para uma boa qualidade de vida.

e \ida social e lazer: planejamento das proximas férias; hobby como importante fator
de relaxamento mental; aprimoramento do nivel cultural e intelectual.

e Projeto Pessoal: identificagdo das préprias necessidades e objetivos; estabelecendo
metas; elaboracdo do plano pessoal; cumprindo o planejado.
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e Comunicagdo Interna: em busca de um conceito de comunicagdo interna: o processo
da comunicacdo: conceituacdo e objetivos estratégicos; eficiéncia e eficicia na
comunicacdo (linguagem assertiva); competéncias e habilidades na comunicacdo; a
importancia do endomarketing; comunicacdo interna e cultura organizacional: as
relacdes entre comunicacdo, cultura e poder nas organizacdes; codigos de ética: da
necessidade a apropriacdo; cadeia de responsabilidades; etiqueta empresarial.

e Comunicagdao Interna como pratica de Gestdo Estratégica: visdo e missdo da
organizacdo: identidade e imagem institucional, diagndstico: estdgio atual x estagio
esperado, barreiras institucionais e desvios de comunicacdo, conhecendo o0s
colaboradores; cultura corporativa: crenga e valores; comunicacdo cultural e social;
comunicacdo eficaz com clientes, fornecedores e parceiros; comunicacdo gerencial:
o papel dos diretores, gestores e lideres; relagdes publicas como uma ferramenta
gerencial; gerenciamento de conflitos; a busca de estratégias de comunicacdo,
visando relacionamentos, de acordo com as demandas sociais e o ambiente
organizacional.

e As organizagBes como Sistemas de Comunicagdo: buscando ferramentas: sinergia
entre a comunicacdo interna e a comunicacdo externa; comunicacdo escrita; midias,
recursos e tendéncias; comunicacdo padrdo (e-mails, intranet, cartas, quadro de
avisos e peridédicos); comunicacdo intra e interpessoal.

A CONTRATADA devera trabalhar em conjunto com a Administracdo da Camara Municipal
de Barueri, para promover a efetiva participacdo dos colaboradores nas acdes voltadas
para a protecdo e promocdao da salde. Nesse aspecto, deve-se promover o
reconhecimento dos colaboradores como sujeitos capazes de contribuir com o seu
conhecimento préprio e adquirido durante o processo para o avanco da compreensdo do
impacto do trabalho sobre o bindmio saude-qualidade de vida e de intervir para
transformar a realidade.

A CONTRATADA devera desenhar, com base nos temas apresentados, o Plano de Acdo
para propor iniciativas que visem a diminuicdo de conflitos e melhor relacionamento entre
os funcionarios. Para tanto, devera se basear nos itens propostos a seguir:

ORIENTAGAO PSICOLOGICA E SOCIAL INDIVIDUAL

As sessdes de Orientacdo Psicologica e Social Individual deverdo ocorrer as tercas, quartas
e sextas-feiras, exceto feriados e pontos facultativos, com carga horaria de 4 (quatro)
horas por dia, e cada atendimento deverd ter 1 (uma) hora, conforme cronograma a ser
estabelecido em conjunto com a Coordenadoria da Escola do Parlamento.

O calculo do valor mensal deste servico é realizado conforme disponibilidade do
profissional nos dias e horarios estabelecidos para esse servigos.
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ORIENTAGAO SOCIAL EM GRUPO

4.4.2.1. As sessOes de Orientacdo Social em Grupo, organizadas pela Coordenadoria da Escola do

Parlamento, deverdo ter carga horaria de 1h30 cada, atendendo mensalmente a 4
(quatro) grupos de até 20 (vinte) pessoas.

4.4.2.2. O cronograma desta orientacdo devera ser definido pela Coordenadoria da Escola do

Parlamento, em conjunto com as areas envolvidas, sendo a participacdo para todos os
individuos da Administracdo da Camara Municipal de Barueri, de forma escalonada, com o
objetivo de integrar os servidores e servindo como material base para o diagndstico a ser
relatado pelo profissional responsavel.

4.4.2.3. As orientacBes poderdo ser realizadas em grupos com servidores do mesmo setor ou de

4.4.3.

setores diferentes, de acordo com as necessidades identificadas pela Coordenadoria da
Escola do Parlamento.

PALESTRAS NOS SEGMENTOS DE SAUDE, EDUCACAO E RESPONSABILIDADE SOCIAL

4.4.3.1. As palestras, de acordo com o escalonamento realizado pela Coordenadoria da Escola do

4.4.4.

Parlamento, deverdo ocorrer em uma sessdao mensal, composta de dois turnos (manha e
tarde), com, no minimo, uma hora de duracdo em cada turno, conforme programacao a
ser previamente definida pela Administracdo, podendo contemplar os temas a seguir:

a) Estresse pessoal e no trabalho;

b) Atividades e Palestras diversas sobre o tema do més da mulher (marco), incluindo
Marketing pessoal, autoimagem e comportamento, saude da mulher, dentre outros
pertinentes;

c) Prevencdo do Cancer de Mama — Preferencialmente em outubro;
d) Saude Mental, incluindo Depressao e Ansiedade;
e) Semana da Qualidade de Vida;

f) Outras que se fizerem necessarias, a serem programadas pela Coordenadoria da Escola do
Parlamento, em conjunto com a empresa CONTRATADA.

QUALIFICACAO DO(S) PROFISSIONAL(IS) QUE REALIZARA(AO) OS SERVICOS:

4441, A empresa deverd disponibilizar, no minimo, dois profissionais com Formacdo em

Psicologia, com o devido registro e regulamentacdo no CRP (Conselho Regional de
Psicologia), um para desenvolver as orientagdes psicoldgicas e sociais individuais e outro
para desenvolver as orientacSes psicoldgicas em grupo;

4.4.4.2. Experiéncia pratica comprovada na area de psicologia organizacional ha, no minimo, 02

(dois) anos;
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05 DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS

5.1. Os servicos deverdo ser realizados nas dependéncias da Camara Municipal de Barueri, no
local a ser definido pela Administracdo, em horario comercial (entre 8:00 e 17:00 horas),
de segunda a sexta-feira, e/ou poderdo ser realizados na modalidade on-line, em
plataforma a ser definida em acordo entre as partes. Os relatdérios deverdo ser entregues
com as notas fiscais na Coordenadoria da Escola do Parlamento mensalmente, apds a
execucdo dos servicos.

5.2. O prazo de inicio das atividades serd de até 15 (quinze) dias contados a partir da
assinatura do Contrato.

5.3. O prazo maximo para entrega do Relatorio e da nota fiscal é até o décimo dia Util do més
subsequente a realizacdo dos servicos.

5.4, Dentro de 10 (dez) dias a partir da assinatura do contrato, devera ser entregue um Plano
de Acdes para a execucdo do contrato, a ser submetido a avaliacdo da Coordenadoria da
Escola do Parlamento, com a Administracdo da Camara.

5.5. A Contratada obrigar-se-da a entregar o objeto estritamente de acordo com as
especificacbes constantes deste Memorial Descritivo, responsabilizando-se pelo
refazimento total ou parcial, na hipdtese de se constatar defeitos na execucdo ou estiver
em desacordo com as especificacBes adotadas. O Gestor do contrato deve, neste caso,
comunicar formalmente a Secretaria-Geral da Camara Municipal de Barueri, quaisquer
ocorréncias quanto a execucdo do objeto, para anotacao e adoc¢ao das medidas cabiveis.

5.6. A Coordenadoria da Escola do Parlamento caberd a verificagdo de que foram cumpridos
os termos, especificacdes e demais exigéncias, dando-se em conformidade com o artigo
73, inciso |, da Lei n.2 8.666/1993, por meio do Termo de Aceite (modelo Anexo IX da
Minuta Contratual).

5.7. Constatadas quaisquer irregularidades no servigo recebido, a Camara Municipal de Barueri
podera:
a) rejeitd-lo no todo ou em parte, se ndo corresponder as especificacdes exigidas,

determinando sua substituicao;

b) determinar sua complementacdo se houver diferenca de quantidades ou de partes, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

5.8. A recusa da Contratada em atender ao estabelecido nas cldusulas acima resultard na
aplicacdo das sangdes previstas por inadimplemento.

06 CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1. O recebimento do objeto ocorrera de forma fracionada, sendo que sua totalidade deverd
atender ao prazo de entrega total de 12 (doze) meses.
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DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A Contratada obrigar-se-a a fornecer o objeto adjudicado conforme especificacGes e
condigOes estabelecidas no Edital e respectivo Memorial Descritivo, e em seus anexos e
na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, aquelas constantes do
instrumento convocatorio.

Correrdo por conta da Contratada as despesas para efetivo atendimento do objeto
licitado, tais como transporte, frete, pedagio, tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, dentre outros.

A empresa contratada se obriga a manter, durante toda a execuc¢do do instrumento
contratual, compatibilidade com as obrigacdes assumidas, assim como todas as condicbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, apresentando documentacdo revalidada
se, no curso do contrato, algum documento perder a validade.

Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo sera exercida pelo gestor designado pela
Contratante, dentre os servidores da Coordenadoria da Escola do Parlamento, ao qual
competira registrar em relatdrio todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir
as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos servicos, de tudo dando ciéncia a
Administracao.

A fiscalizacdo por parte da Cadmara Municipal de Barueri ndo eximira ou reduzird, em
nenhuma hipdtese, a responsabilidade da Contratada em eventual falta que venha a
cometer, mesmo que ndo indicada pela fiscalizacdo da Contratante.
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO IlI

AQ_D2/001 - TERMO DE CONHECIMENTO E ADESAO

Declaramos conhecer a Politica do Sistema Integrado de Gestdo
fundamentado nos requisitos das Normas ISO 9001, SA8000 e ISO 14001 e, ainda, a Politica de
Acdo de Reparacdo para os casos de jovem trabalhador, trabalho infantil e trabalho forcado,

disponiveis no site www.barueri.sp.leg.br e, na qualidade de FORNECEDOR, expressamos nossa

adesdo aos seus principios.

Concordamos em prestar informacdes a Camara Municipal de Barueri no
que se diz respeito as relagbes de negdcios relevantes com outros fornecedores/subcontratados e

subfornecedores, se necessario.

Em decorréncia, assumimos a responsabilidade de atender aos requisitos de
trabalho infantil, trabalho forcado, saude e seguranca ocupacional, liberdade de associagcdo e
direito a negocia¢do coletiva, discrimina¢do, prdticas disciplinares, hordrio de trabalho e

remuneracdo e sistemas gerenciais, como previsto pela Norma SA8000.

Declaramos, ainda, que a empresa atende a legislacdo ambiental pertinente
as suas atividades e, sempre que possivel, a empresa se compromete a reciclar, reutilizar e reduzir
o consumo dos materiais e utilizar, preferencialmente, materiais reciclados, visando diminuir os

niveis de poluicdo.

, de 2022.

NOME DA EMPRESA:

NOME DO REPRESENTANTE:

ASSINATURA:
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO IV

AQ_D2/002 — POLITICA DE ACAO DE REPARACAO AO TRABALHO INFANTIL

A Camara Municipal de Barueri ndo admite a utilizacdo de mao-de-obra infantil em suas
atividades. O compromisso da Camara de ndo utilizar mao-de-obra infantil ou incentiva-la,
bem como acbBes para reparacdo de criancas que forem encontradas trabalhando em
situacdes que se enquadrem na definicdo de trabalho infantil, se estende aos seus
fornecedores. Portanto, caso seja encontrado trabalhador infantil na Camara, ou em seus
fornecedores, a Acdo de Reparacdo deve ser aplicada, seguindo os seguintes passos:

a) retirar imediatamente a crianca do trabalho;

b) contratar um membro da familia, podendo ser os pais ou irmaos, ou fornecer apoio
financeiro de modo que ndo se comprometa a renda familiar durante o periodo da
Acdo de Reparacdo;

c) verificar se o trabalhador infantil estd estudando; caso ndo esteja, a Camara deve
oferecer totais condi¢cGes para ele frequentar a escola até atingir a idade de jovem
trabalhador e assim poder voltar a trabalhar. No periodo em que o adolescente se
enguadre como jovem trabalhador, a Cdmara deve respeitar que o horario de trabalho
ndo combine com o horario escolar, e que as horas combinadas de transporte diario,
periodo escolar e horario de trabalho ndo excedam 10 horas por dia. Em nenhuma
hipdtese os trabalhadores jovens podem trabalhar mais que 8 horas por dia e durante
horario noturno.

A Camara ainda ndo deve expor criancas ou trabalhadores jovens a situacGes dentro ou fora
do local de trabalho que sejam perigosas, inseguras ou insalubres.

, de 2022.

NOME DA EMPRESA:

NOME DO REPRESENTANTE:

ASSINATURA:
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CONTRATO N2 000/2022 - ANEXO V

AQ_F1/004 - SISTEMA NORMATIVO DE GESTAO DA QUALIDADE

SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL

A CONTRATADA devera cumprir todas as exigéncias impostas pelas legislacdes federal,
estadual e municipal, com relacdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho,
particularmente aquelas pertinentes a Lei n. 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e
Portaria n. 3.214, de 08 de junho de 1978, onde estdo contidas as 36 Normas
Regulamentadoras - NR.

A CONTRATADA ¢é responsavel pela pratica das NRs, assim como das consequéncias
que derivem do seu ndo cumprimento, tanto no que se refere aos seus empregados
como as subcontratadas ou colaboradores que, previamente autorizados, venha a
contratar durante a execucdo do objeto contratual.

A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados, exigindo e fiscalizando a
utilizacdo de Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) e/ou coletivo (EPC),
certificados e aprovados pelo Ministério do Trabalho, observando as normas de
seguranca, higiene e medicina do trabalho, conforme legislacdo vigente.

A CONTRATADA deverd apresentar no inicio da prestacdo dos servicos, e manter no
local onde os servicos serdo prestados, os seguintes documentos:

Antes de iniciar as suas atividades:

Indicar um representante legal ou uma lideranca sénior a CONTRATANTE, o qual deve,
quando da assinatura do contrato, e dos formularios AQ_D2001 - Termo de
Conhecimento e Adesdo e AQ_D2002 — Politica de Ac¢do e Reparacdo ao Trabalho
Infantil, entregar a seguinte documentacao:

Ficha contendo dados cadastrais do(s) empregado(s), tais como nome completo, RG,
CPF, data de nascimento, telefone, endereco e atividades que ird (3o) desenvolver nas
dependéncias da CONTRATANTE. Esta Ficha deverd permanecer no local da prestacao
do servico, junto ao gestor do contrato, para identificacdo do cargo para o qual o
empregado foi contratado;

Os funcionarios deverdo estar de acordo com a NR 01, com base na descricdo da
funcdo que serd exercida e nos requisitos legais obrigatorios;

No primeiro dia de trabalho, antes de iniciar as atividades:

Apresentar-se junto com sua equipe a Diretoria de Comando da Guarda Legislativa e ao
Setor de Salde e Seguranca do Trabalho, tendo em maos:

Lista atualizada dos funcionarios alocados na atividade;
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b) Cracha de Identificacdo, contendo, no minimo, as seguintes informacdes: nome

completo, n? de registro e/ou n? de documento de identificacdo, data de admissdo e
funcao;

Listagem comprobatéria da distribuicdo gratuita aos empregados envolvidos no
Contrato, de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e/ou coletivo (EPC), e de
uniformes.

A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por todos os acidentes do trabalho/doencas
ocupacionais, observando as Normas de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho,
conforme legislacdo vigente, relacionadas as pessoas por ela empregadas, direta ou
indiretamente para a execucdo do objeto contratual.

Em caso de Acidentes Graves ou com Potencial de Gravidade (art. 21 da Lei n.
8.213/91) a CONTRATADA devera preencher a Comunicacdo de Acidentes do Trabalho
— CAT, bem como, emitir o Relatdorio de Investigacdo de Acidentes contendo
documentos comprobatdério sobre: EPIs, Treinamentos e a “Ata de Reunido
Extraordinaria da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes)”, devidamente
assinado por profissional responsavel, pertencente ao SESMT (Servico de Engenharia,
Seguranca e Medicina do Trabalho) da CONTRATADA ou seu representante legal.

Copia dos documentos referidos no item 1.5 deverdo ser enviadas ao SESMT da
CONTRATANTE, via carta, com prazo maximo de quatro dias apds a sua ocorréncia.
Caso a CONTRATADA ndo seja obrigada a manter Servico de Engenharia, Seguranca e
Medicina do Trabalho — SESMT, ela deverd apresentar esse Relatério assinado pelo
Presidente da CIPA que abranja as dependéncias do prédio em questdo.

Com relacdo aos acidentes inerentes as atividades executadas, a CONTRATADA devera
relatar em uma planilha todos os acidentes ocorridos durante a vigéncia do contrato,
encaminhando uma cépia da planilha ao Setor de Salde e Seguranga do Trabalho da
CONTRATANTE, através do e-mail qualidade.sst@barueri.sp.leg.br.

A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de qualquer
responsabilidade, custos, despesas ou Onus, inclusive procedimentos judiciais,

administrativos, notificagcdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a
esta Clausula ou infracdo a quaisquer deveres relativos a Seguranca e Medicina do
Trabalho, que venha a ser alegada em funcado da execucao do Contrato.

REUNIAO DE PRE-TRABALHO - A reunido de pré-trabalho é obrigatéria. Antes do inicio
do trabalho (atividades que envolvam riscos de acidentes) os representantes da
Contratada devem se reunir com o GESTOR DO CONTRATO E SETOR DE SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO DA CAMARA para uma reunido preparatdria, a fim de
assegurar a correta compreensdo das disposicdes relativas a salde, seguranca,

ambiente de trabalho, protecdo contrafogo, autorizacbes e requisitos operacionais. A
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reunido também cobrird os materiais e equipamentos necessarios a execug¢do do
trabalho, riscos operacionais, EPIs que serdo utilizados, questdes relativas a meio
ambiente, obrigatoriedade da disposicdo da FISPQ (Ficha de Informacdes de Seguranca
de Produtos Quimicos) aos trabalhadores da CONTRATADA, liberacOes necessarias e
treinamentos. Esta reunido devera ser registrada em ata ou lista de presenca.

1.10 REUNIAO DE ORIENTACAO - A reunido de orientacdo é obrigatéria. Os participantes da
reunido devem ser todos os empregados da Contratada, Subcontratada e fornecedores
que irdo desempenhar atividades que envolvam riscos de acidentes ao trabalhador nas
dependéncias da Cdmara. Esta reunido deverd ser registrada em ata ou lista de
presenca.

1.10.1 Nenhuma empresa pode iniciar suas atividades de trabalho antes desta reunido que

tem por objetivo mostrar aos empregados os riscos do trabalho, as medidas
prevencionistas, os EPIs a serem utilizados e os procedimentos a serem cumpridos.

1.10.2 A reunido de orientacdo serd apresentada pelo SETOR DE SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO DA CAMARA e pelo Responsdvel pela Contratada, poderd incluir
retroprojetor, videos, ou outros materiais preparados.

02 RESPONSABILIDADE SOCIAL

2.1 Das Obrigagdes para ndo adogdo de praticas de trabalho ilegal:

2.1.1 A CONTRATADA se compromete a ndo adotar praticas de trabalho analogo ao escravo
e trabalho ilegal de criancas e adolescentes no cumprimento do presente Contrato.

2.1.2 A CONTRATADA se compromete a ndo empregar trabalhadores menores de 16
(dezesseis) anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos
de idade, nos termos da Lei n? 10.097, de 19/12/2000, e da Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

2.1.3 A CONTRATADA se compromete a ndo empregar adolescentes até 18 (dezoito) anos de
idade, em locais prejudiciais a sua formacdo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico,
moral e social, bem como, em locais e servicos perigosos ou insalubres, em horarios
gue ndo permitam a frequéncia a escola e, ainda, em horario noturno, considerado
este o periodo compreendido entre as 22:00 h as 05:00 h.

2.1.4 A ocorréncia de trabalho nestas condi¢des sera considerada infragdo grave e facultara
a CONTRATANTE a imediata rescisdo de pleno direito do Contrato, sem prévio aviso ou
qualguer indenizacdo a CONTRATADA.

2.1.5 A CONTRATADA se obriga ainda, a divulgar entre seus fornecedores e subcontratadas,
0 compromisso assumido, incentivando sua adocdo; e a apresentar a documentacao de
seus fornecedores e subcontratados, quando requerido pela CONTRATANTE.
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A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de qualquer
responsabilidade, custos, despesas ou Onus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificagcdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a
esta Clausula, que venha a ser alegada em funcdo da execuc¢do do Contrato.

MEIO-AMBIENTE

A CONTRATADA deverd, durante a execucdo do objeto contratual, respeitar a legislacdo
ambiental vigente, observando todas as normas existentes e se empenhar em
desenvolver métodos de atuacdo que ndo perturbem o meio ambiente,
responsabilizando-se por obter previamente as devidas autorizacdes das autoridades
competentes.

A CONTRATADA, quando for o caso, deve remover, logo apds o término do Contrato,
toda embalagem, entulho, madeira, sobra de material, etc., transportando-os para fora
das areas da CONTRATANTE, mantendo as dependéncias desta em perfeita condicao
de conservacdo e limpeza, respondendo, ainda, por possiveis despesas e respeitando
as exigéncias da Secretaria de Estado e do Meio Ambiente, da Companhia de
Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB), do Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA), do Conselho Nacional do Meio
Ambiente (CONAMA), do Conselho de Defesa do Patrimbnio Histérico, Artistico,
Arqueoldgico e Turistico e de outros 6rgaos governamentais afins, sob pena de
violacdo do Contrato e a incidéncia de multa.

A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE, por escrito, sempre que a
preparacdo, execucdo ou término do objeto contratado envolva possivel prejuizo ao
meio ambiente, inclusive descrevendo os procedimentos escolhidos e fundamentando
riscos, responsabilizando-se pelos danos ao meio ambiente decorrente da execucdo do
objeto contratado.

A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE integralmente indene de qualquer
responsabilidade, custos, despesas ou Onus, inclusive procedimentos judiciais,
administrativos, notificagcdes, danos a imagem, etc., decorrentes de qualquer violacdo a
esta Clausula ou infracdo a quaisquer deveres relativos ao meio ambiente, que venha a
ser alegada em func¢do da execucdo do Contrato.

A violacdo, total ou parcial, de qualquer disposicao desta Cldusula, sera considerada
infracdo grave e facultarda a CONTRATANTE a imediata rescisdo de pleno direito do
Contrato, sem prévio aviso ou qualquer indenizacdo a CONTRATADA.
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO VI

AQ_F1/005 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI

Nome: ANTONIO FURLAN FILHO
Cargo: PRESIDENTE
CPE: 031.948.548-01

Periodo de gestio: | 2021 A 2022

Obs:
1. Todos os campos sdo de preenchimento obrigatorio.

2. Repetir o quadro, se necessdrio, informando todos os responsadveis durante o exercicio.
3. Anexar a “Declaragcdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente documento ao
TCESP.

As informacdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no médulo eletrénico do
Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 22 das Instrucdes n201/2020, conforme
“Declaracdo de Atualizacdo Cadastral” ora anexada (s).

Assinatura do responsavel pelo preenchimento
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO VI

AQ_F1/006 - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
(REDAGAO DADA PELA RESOLUGAO N. 2 11/2021)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
CONTRATADO:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM):

OBIJETO:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1.
a)

Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacBes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, em consondncia com o estabelecido na
Resolugdo n? 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisBes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n?
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no
modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 22 das Instrugdes n? 01/2020, conforme “Declaracdo(des) de

|/I

Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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Barueri, ..... o [ de...........

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: ANTONIO FURLAN FILHO

Cargo: Presidente

CPF: 031.948.548-01

RESPONSAVEIS  PELA HOMOLOGACAO DO

IS0 9001 | SA 8000 | ISO 14001

CERTAME

ou

RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
Nome: ANTONIO FURLAN FILHO

Cargo: Presidente
CPF:031.948.548-01
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: ANTONIO FURLAN FILHO

Cargo: Presidente
CPF:031.948.548-01
Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: ANTONIO FURLAN FILHO

Cargo: Presidente

CPF: 031.948.548-01
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:
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Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar
as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢cdo de
ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acles de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatorios;
de responsaveis por prestacGes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em
atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia
deste Tribunal. Na hipdtese de prestacbes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e
Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n@
11/2021).
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO VIII

AQ_F1/007 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
CNPJ: 06.289.000/0001-30
CONTRATADA:
CNPJ Ne:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):
DATA DA ASSINATURA:
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES
OBJETO:
VALOR (RS):
Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as

penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdao do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.
Em se tratando de obras/servicos de engenharia:
Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, em
especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados:
a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;
b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicdo de todos os
seus custos unitarios;
c) previsao de recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigacdes
decorrentes de obras ou servicos a serem executados no exercicio financeiro em
curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovacdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servicos foi
contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.
Barueri, ... de ............... de ...........

RESPONSAVEL:

Nome e cargo: ANTONIO FURLAN FILHO — Presidente
E-mail institucional: toninhofurlanpresidencia@barueri.sp.leg.br

E-mail pessoal:
Assinatura:
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO IX
AQ_F1/008 - TERMO DE ACEITE

CONTRATO N.2: VIGENCIA: 12 MESES
CONTRATADA:

OBJETO:

VALOR:

REF. MES DE PRESTAGAO DOS SERVICOS: DATA DE ACEITE:

Nos termos do item 04 do contrato n.2 .... /2022, atesto o RECEBIMENTO DEFINITIVO do objeto

referente ao més de , com eficacia liberatdria de todas as obrigacdes do

contratado, exceto as garantias legais.

Observacdes:

Em de de 2022

Gestor do contrato
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO X

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS

Este documento tem como objetivo formalizar a manifestacdo livre e inequivoca pela qual o Titular
concorda com a coleta e o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, bem
como quais direitos tem em relagdo a coleta e ao tratamento, tudo isto de acordo com a Lei n?
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

CLASULA PRIMEIRA

Ao manifestar sua aceitagdo para com o presente termo, o Titular consente e concorda que a
Camara Municipal de Barueri, CNPJ n? 06.289.000/0001-30, com sede na Alameda Wagih Salles
Nemer, 200 - Centro, Barueri - SP, 06401-134, telefone: (11) 4199-7900, endereco eletronico
www.barueri.sp.leg.br, ora denominada CONTROLADORA, tome decisGes referentes aos seus
dados pessoais, bem como realize o tratamento de tais dados, envolvendo operagdes como as que
se referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao, transmissdo,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliacdo ou controle da
informacdo, modificagcdo, comunicacao, transferéncia, difusdo ou extragdo.

CLAUSULA SEGUNDA

A CONTROLADORA fica autorizada a tomar decisGes e realizar o tratamento dos seguintes dados
pessoais do Titular: Nome completo; Nome empresarial; Data de nascimento; NUmero e imagem
da Carteira de Identidade (RG); NUmero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); NUmero e
imagem da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH); Niumero do Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ); Fotografia 3x4; Estado civil; Nivel de escolaridade; Endereco completo; Numeros
de telefone, celulares e enderecos de e-mail; Banco, agéncia e numero de contas bancarias;
Bandeira, numero, validade e cédigo de cartdes de crédito; Nome de usudrio e senha especificos
para uso dos servicos do Controlador; Comunicagdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o
Controlador.

CLAUSULA TERCEIRA

Além disso, a CONTROLADORA fica autorizada a tomar decisdes referentes ao tratamento e a
realizar o tratamento dos dados pessoais do titular acima mencionados, com a intencdo de:
controle de entrada no ambiente Camara Municipal de Barueri; possibilitar que a CONTROLADORA
identifique e entre em contato para fins de informar eventual incidente de seguranca relativo aos
dados do titular; possibilitar que a CONTROLADORA utilize tais dados para fins de pesquisa e
estatistica; possibilitar a prestacdo de contas em servicos prestados aos municipes, quando
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aplicavel; possibilitar a manutencdo de banco de dados com a finalidade de protecdo integral a
privacidade; possibilitar o recebimento de dentlncias em canais proprios para tanto; possibilitar a
comunicacdo junto a Ouvidoria da Edilidade.

CLAUSULA QUARTA

Para fins de transparéncia quanto a localizacdo dos dados pessoais do titular, estes sdo
armazenados e processados em:

a) arquivo fisico dentro da organizacdo;

b) sistema de Nuvem;
c)

d)
)

e) banco de dados préoprio da Camara Municipal de Barueri.

sistema de terceiro;
endereco eletrénico da organizacao;

A forma de coleta dos dados mencionados se da por meio de:
a) servico de informacdo ao cidadao - SIC;

)
b)
)
)

c
d) prospeccdo por endereco eletronico.

empresas de banco de dados;
website da Camara Municipal de Barueri;

CLAUSULA QUINTA

Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualqguer momento, mediante solicitacao
via e-mail ou correspondéncia ao Controlador e-mail: dpo.lgpd@barueri.sp.leg.br, Telefone (11)
4199-7900 (ramal 354).

CLAUSULA SEXTA
O Titular podera exercer determinados direitos relacionados aos seus dados pessoais, mediante
requisicao direcionada ao canal de comunicacdo especifico da organizacao.

CLAUSULA SETIMA
A requisicdo dos direitos elencados abaixo, deverd ser formalizada junto ao endereco eletrénico
dpo.lgpd@barueri.sp.leg.br.

CLAUSULA OITAVA

Dentre os direitos passiveis de exercicio estdo:

| - confirmacdo da existéncia de tratamento;

Il - acesso aos dados coletados;

[l - correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
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IV - anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com o disposto na Lei n2 13.709/2018;

V - portabilidade dos dados a outro 6rgdo publico, mediante requisicdo expressa, de acordo com a
regulamentacdo da autoridade nacional, observada a viabilidade;

VI - eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses
previstas no art. 16 da Lei n2 13.709/18;

VIl - informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso
compartilhado de dados;

VIII - informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa;

IX - revogacdo do consentimento, nos termos do §52 do art. 82 da Lei n2 13.709/2018.

E, por estar ciente dos termos acima expostos firma o presente.

Baruersi, de de 2022.

Titular dos Dados
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO XI

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE PARA GESTORES

Esta disposi¢dao contratual tem como objetivo dar ciéncia e obter a garantia de confidencialidade
dos GESTORES da Camara Municipal de Barueri que tenham acesso a dados pessoais de dominio
da Edilidade, em razdo da relacdo de emprego existente entre as partes e em obediéncia a Lei n?
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), bem como prever possiveis

consequéncias para os casos de mau uso desses dados.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica esclarecido que, para bom e fiel desempenho das atividades da Camara Municipal de Barueri,
se faz necessaria a disponibilizacdo ao GESTOR ora assinante de informacfes técnicas e
confidenciais e de dados pessoais tratados pela Organizacao.

CLAUSULA SEGUNDA

Todas as informagdes pessoais e técnicas obtidas através da relacdo de emprego com a Camara
Municipal de Barueri e relacionadas a projeto, dados pessoais, especificacdo, funcionamento,
organizacdo ou desempenho serdo tidas como confidenciais e sigilosas, sejam elas transmitidas por
meios escritos, eletrénicos, verbais ou quaisquer outros e de qualguer natureza, incluindo, mas
nao se limitando a:

e Dados pessoais - qualquer informacdo que possa tornar uma pessoa fisica identificada ou
identificavel;

e Dados sensiveis - Qualquer dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica,
convicgdo religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de carater
religioso, filosofico ou politico, bem como dado referente a saude ou a vida sexual, dado
genético ou biométrico.

e Técnicas, design, especificacdes, desenhos, copias, modelos, fluxogramas, croquis,

fotografias, software, midias, contratos, planos de negdcios, propostas comerciais,
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processos, tabelas, projetos, nomes de clientes, resultados de pesquisas, invencdes e

ideias, financeiras, comerciais, dentre outros.
CLAUSULA TERCEIRA
O GESTOR (a) compromete-se a manter sigilo e ndo utilizar as informagdes confidenciais a que tiver
acesso em virtude de tratamento de dados, para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral,
presente ou futuro, ou para o uso de terceiros, a ndo efetuar nenhuma gravacao ou copia da
documentacdo a que tiver acesso e a ndo repassar as informac8es confidenciais a que tiver acesso,
responsabilizando-se por todas as pessoas, fisicas ou juridicas que vierem a ter acesso as
informacdes, por seu intermédio.
CLAUSULA QUARTA
As informac@es confidenciais confiadas aos GESTORES (as) somente poderdo ser abertas a terceiro,
mediante consentimento prévio e por escrito da Camara Municipal de Barueri ou, em caso de
determinacdo judicial, hipétese em que o GESTOR deverd informar de imediato, por escrito, a
Camara Municipal de Barueri.
CLAUSULA QUINTA
Ndo configuram informacdes confidenciais aquelas: a) que ja eram de dominio publico; b) que
vierem a se tornar de dominio publico, sem a quebra deste contrato e; ¢) que ndo sdo mais
tratadas como confidenciais pela organizacdo.
CLAUSULA SEXTA
Devera o GESTOR usar tais informacdes apenas com o propdsito de fiel cumprimento dos fins da
organizacdo, para tanto, carecerd de: a) manter o sigilo relativo as informacdes confidenciais e
reveld-las apenas aos empregados que tiverem necessidade de ter conhecimento sobre elas; b)
proteger as informacdes confidenciais que lhe foram divulgadas, usando o mesmo grau de cuidado
utilizado para proteger suas préprias informacSes confidenciais e; ¢) manter procedimentos
administrativos adequados a prevencdo de extravio ou perda de quaisquer documentos ou
informacdes confidenciais, devendo comunicar a Camara Municipal de Barueri, imediatamente, a
ocorréncia de incidentes desta natureza.

CLAUSULA SETIMA

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.barueri.sp.leg.br | contato@barueri.sp.leg.br



Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de mar¢o 1SO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

O GESTOR fica, desde j3, proibido de produzir cépias ou backup, por qualguer meio ou forma, de
qualquer dos documentos a ele fornecidos ou documentos que tenham chegado ao seu
conhecimento em virtude da relacdo de emprego.

CLAUSULA OITAVA

O GESTOR devera devolver, integros e integralmente todos os documentos a ele fornecidos,
inclusive as copias porventura necessarias, na data estipulada pela Camara Municipal de Barueri
para entrega, ou quando ndo for mais necessaria @ manutencdo das informacdes confidenciais,
comprometendo-se a ndo reter quaisquer reproducdes, copias ou segundas vias, sob pena de
incorrer nas responsabilidades previstas neste instrumento.

CLAUSULA NONA

O GESTOR devera destruir todo e qualquer documento por ele produzido que contenha
informacdes confidenciais da Camara Municipal de Barueri, quando ndo mais for necessaria a
manutencdo dessas informacdes confidenciais, comprometendo-se a ndo reter quaisquer
reproducdes, sob pena de incorrer nas responsabilidades previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA

Ao assinar o presente instrumento, o GESTOR manifesta sua concordancia no seguinte sentido:

a) todas as condicOes, termos e obrigacdes ora constituidas serdo regidas pelo presente Termo,
bem como pela legislacdo e regulamentacdo brasileiras pertinentes;

b) o presente termo sé poderd ser alterado mediante a celebracdo de novo termo, posterior e
aditivo;

c) as alteragOes do numero, natureza e quantidade das informacGes confidenciais disponibilizadas
pela Cdmara Municipal de Barueri ndo descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso ou as
obrigacGes pactuadas neste Termo de Confidencialidade e Sigilo, que permanecera valido e com
todos os seus efeitos legais em qualquer das situacdes tipificadas neste instrumento;

d) o acréscimo, complementacdo, substituicdo ou esclarecimento de qualquer das informacdes
confidenciais disponibilizadas para o GESTOR, em razdo do presente objetivo, serdo incorporadas a

este Termo, passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo
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também a mesma protecdo descrita para as informacdes iniciais disponibilizadas, ndo sendo
necessario, nessas hipdteses, a assinatura ou formalizacdao de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Este termo tornar-se-3 valido a partir da data de sua efetiva assinatura, porém, suas disposicOes
devem, contudo, ser aplicadas retroativamente a qualquer informacdo confidencial que possa ja
ter sido divulgada, antes da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

A ndo-observancia de quaisquer das disposicdes de confidencialidade estabelecidas neste
instrumento, sujeitara o GESTOR infrator, como também o agente causador ou facilitador, por acdo
ou omissdo de qualquer daqueles relacionados neste Termo, ao pagamento, ou recomposicdo, de
todas as perdas e danos comprovadas pela Camara Municipal de Barueri, bem como as de
responsabilidade civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo

administrativo ou judicial.

E, por estarem justos e consentidos os termos acima expostos firmam o presente.

Barueri, de de

GESTOR DO CONTRATO (OFICIAL)

GESTOR DO CONTRATO (SUBSTITUTO)
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CONTRATO 000/2022 — ANEXO XII
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE PARA TERCEIROS

Esta disposicdo contratual tem como objetivo dar ciéncia e obter a garantia de confidencialidade

de terceiro contratado da Cadmara Municipal de Barueri gue tenha acesso a dados pessoais de

dominio da Contratante, em obediéncia a Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados

Pessoais (LGPD), bem como prever possiveis consequéncias para casos de mau uso desses dados.

CLAUSULA PRIMEIRA
Reconheco que poderei ter acesso a diversos dados pessoais, sensiveis, estratégicos, comerciais,
entre outros, confidenciais ou ndo, armazenados nos sistemas informatizados sob a
responsabilidade da Camara Municipal de Barueri.
CLAUSULA SEGUNDA
Reconheco que, caso tenha possibilidade de conexdo ao sistema de rede da Camara Municipal de
Barueri através de credenciais de acesso (login e senha), as informacdes disponiveis sdo de uso
pessoal e intrasferivel e de conhecimento exclusivo.
CLAUSULA TERCEIRA
E de minha inteira responsabilidade todo e qualquer prejuizo causado pelo fornecimento de minha
senha pessoal a terceiros, independente do motivo.
CLAUSULA QUARTA
Reconheco que para os fins deste documento serdo consideradas confidenciais todas as
informacdes, transmitidas por meios escritos, eletronicos, verbais ou quaisquer outros e de
qualguer natureza, incluindo, mas ndo se limitando a:

e Dados pessoais - qualquer informacdo que possa tornar uma pessoa fisica identificada ou

identificavel;
e Dados sensiveis - Qualquer dado pessoal que diga respeito a origem racial ou étnica,

convicgdo religiosa, opinido politica, filiacdo a sindicato ou a organizacdo de carater
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religioso, filosofico ou politico, bem como dado referente a salde ou a vida sexual, dado
genético ou biométrico.

e Técnicas, design, especificacdes, desenhos, codpias, modelos, fluxogramas, croquis,
fotografias, software, midias, contratos, planos de negdcios, propostas comerciais,
processos, tabelas, projetos, nomes de clientes, resultados de pesquisas, invencdes e

ideias, financeiras, comerciais, dentre outros.

CLAUSULA QUINTA

Tenho conhecimento de que a Camara Municipal de Barueri possui um programa de governanca
de dados pessoais e de seguranca da informacdo, em relacdo aos quais tenho obrigacdo de
obedecer e auxiliar o cumprimento;

CLAUSULA SEXTA

Reconheco que os prejuizos causados por mim a Camara Municipal de Barueri e ao seu sistema,
em razao da quebra de confidencialidade, disponibilidade ou integridade das informacdes as quais
tenho acesso, poderdo ser reclamados, judicial ou extrajudicialmente e, caso caracterizada
qualguer infracdo penal, poderei ser pessoalmente responsabilizado;

CLAUSULA SETIMA

Fica estabelecido que caso haja desrespeito as clausulas estabelecidas no presente termo, a parte
responsavel pela violagdo indenizara a outra por quaisquer danos patrimoniais, morais, individuais
ou coletivos eventualmente sofridos.

Paragrafo Unico. Caso a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD) venha a impor alguma
multa a esta Camara Municipal de Barueri em decorréncia da violacdo de terceiro, incumbe ao
responsavel por esta violacdo, o ressarcimento pelo pagamento da multa culminada com a
indenizagdo por danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos eventualmente sofridos.
CLAUSULA OITAVA

Reconheco, neste ato, ter lido, compreendido e sanado todas as duvidas sobre o Termo de

Compromisso de Confidencialidade de Informacdo e Protecdo de Dados Pessoais e sensiveis.
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E, por estarem justos e consentidos os termos acima expostos firmam o presente, em duas vias de

igual teor e forma.

Barueri, de de 2022 .

CONTRATANTE

CONTRATADA
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CONVITE N2 008/2022
ANEXO V

DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Razdo Social da empresa:

CARTA CONVITE N2 008/2022

CNPJ:

Endereco:

Nome do representante legal da empresa que assinara o instrumento:

Cargo:

RG:

CPF:

Data de Nascimento: /

Endereco residencial completo:

Telefones: ( )

e-mail pessoal:

e-mail institucional:

Dados bancarios:

Nome do Banco:

N¢ do Banco:

Agéncia:

PIX

Nome legivel:

Assinatura:
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CONVITE N2 008/2022
ANEXO VI

DECLARACAO

, inscrita (o) no CNPJ sob numero

, por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)
, portador (a) do RG ,edo
CPF , DECLARA, sob as penas da lei, para fins de cumprimento do
disposto no inciso XXXIII do Art. 72 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil, que

ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos de idade em func¢des noturnas, insalubres ou perigosas, e
de que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer funcdo, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

, de de 2022

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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