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CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 015/2019

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica apta & prestagdo de servicos na implementagcdo e
continuidade do Programa de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural: Orientagdo
Psicolégica Individual e Social, Orientacdo Psicolégica em Grupo, Entrevistas de Desligamento e
Palestras, conforme condicdes, quantidades e especificagdes constantes no Anexo | — Termo de
Referéncia.

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
LICITANTE INTEGRIBRASIL

De: Leonel [mailto:leonel@integribrasil.com.br]

Enviada em: sexta-feira, 9 de agosto de 2019 13:37

Para: 'contato@camarabarueri.sp.gov.br' <contato@camarabarueri.sp.gov.br>
Assunto: SOLICITACAO - ESCLARECIMENTOS s/ PREGAO 015/2019

Ref. EDITAL - PREGAO PRESENCIAL N.°015/2019

OBJETO: Contratagcdo de pessoa juridica apta a prestagdo de servigos na implementagdo e ¢
ontinvidade do Programa de Desenvolvimento Organizacional e Sociocultural: OrientagdoPsico
légica Individual e Social, Orientagdo Psicolégica em Grupo, Enirevistas de Desligamento e Pal
estras, conforme condigées, quantidades e especificagoes constantes no Anexo [ -

Termode Referéncia.

" Prezados Senhores

Respeitosamente dirijo-me & esta D. Comissdo de Licitagdo / afim de EXPOR e por  fim SOLICITAR o
gue segue:

a) A INTEGRI BRASIL portadora do CNPJ 05.963.139/0001-06 € uma empresa voltada a execugdo
de Servicos Técnicos Especializados em Gest&o Publica, Reorganizagdo de Estruturas
Administrativas, Concursos PUblicos, Avaliagdo de Desempenho etc. e dentro de suas atribuigdes
estd devidamente regularizada com seu registro junto ao CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO.

b) O Edital - Preg&o Presencial n° 015/2019 traz o seguintes objeto atribuicdes que sdo exclusivas
do Psicélogo, mas também atribuigcdes que sdo tipicas do Administrador e das empresas vinculadas
ao CRA, que atuam na drea de pessoal e de Recursos Humanos.

c) Contudo, no Edital em seu item 9.1 Relativos & Qualificagdo Técnica exige o Registro no CRP
(Psicologia) EXCLUSIVAMENTE, o que entendemos limita a participagcdo das outras empresas que
igualmente poderiam prestar estes relevantes servigos, tendo em sua EQUIPE - PSICOLOGOS
devidamente legalizados e regularizados junto ao CRP, SEM CONTUDO A EMPRESA SER EXCLUSIVA
DA AREA DE PSICOLOGIA:
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Atividade tipica do ADMINISTRADOR: Programa de Desenvolvimento Organizacional e
Sociocultural.

d) Destarte, lembrar ainda o item 03 do objeto, quanto as Palestras, onde em sua maioria ndo

| serdo ministradas por Psicdlogos, mas sim profissionais de outras dreas do conhecimento, como

SAUDE, por exemplo, para ndo delongar demais.

e) Porém, eis o que preceitua, o item 9.6.1:

9.6.1. DA EMPRESA:

9.6.1.1. Registro ou inscric@o na entidade Profissional competente (art. 30, | LF 8.666/93):
Registro da empresa no Conselho Regional de Psicologia, com certificado vigente;

f) Data maxima véniaq, respeitosamente, entendemos que o item 9.6.1 poderia ser admitido
também empresas com registro junto ao CRA e que tenha em sua equipe técnica profissionais de
Psicologia aptos ao desempenho dos trabalhos.

ISTO POSTA, vimos solicitar - quanto a documentacdo da EMPRESA — QUE SEJA ADMITIDO TAMBEM
O REGISTRO DA EMPRESA JUNTO AO CONSELHO REGIONAL DE ADMINSITRACAO.

Quanto aos demais itens e exigéncia do Edital e o Termo de Referéncia, entendemos, como
perfeitamente concebidos.

Era o que tinhamos a considerar e a solicitar.
Agradecendo de antemado, pela acolhida desta solicitagdo, somos antecipadamente gratos.

Atenciosamente.”

RESPOSTA: Edital refificado, pelas razoes apresentadas no Pedido de Esclarecimento (alteragdo
da cldusula 9.6.1.1 do Edital e 10.1 do Termo de Referéncia (QUALIFICAGAO TECNICA), referente &
inclusdo do registro de empresas do CRA).

Constava assim:
"Registro da empresa no CRP (Conselho Regional de Psicologia), com certificado vigente;”

Passou a constar:

"Registro da empresa no CRP (Conselho Regional de Psicologia) ou CRA (Conselho Regional de
Administracdo), com certificado vigente;”
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PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
LICITANTE GRUPO MAKIYAMA

De: aliny@makiyama.com.br

Enviada: 2019/08/16 15:19:46

Para: pregoeiro@camarabarueri.sp.gov.br
Assunto: RES: PP 15/2019 - AC: PREGOEIRA FLAVIA

“Boa tarde.

Gostaria de solicitar o esclarecimento abaixo:
Referente ao processo em epigrafe, gostaria de solicitar o esclarecimento abaixo:

' 9.6.2. DO(S) PROFISSIONAL(IS):

9.6.2.1. Registro ou inscricdo na entidade Profissional competente (art. 30, | LF 8.666/93):
Do Profissional (is) indicado (s) como responsavel técnico pelos trabalhos:

Formagdo em Psicologia, devidamente inscrito (a) no CRP (Conselho Regional de
Psicologia).

Gostaria de saber se hd exigéncia de nivel de especializagdo para o responsavel fécnico, ou a
Formacdo em Psicologia j& atende ao que foi exigido?
Atenciosamente,”

RESPOSTA: Edital retificado, pelas razées apresentadas no Pedido de Esclarecimento (alteragdo
da cldusula 9.6.2 - DOS PROFISSIONAIS), alterada redagdo referente a capacidade técnica
profissional.

Constava assim:
Capacitagdo Técnico-Profissional (art. 30, Il LF 8.666/93):
Indicacdo do pessoal técnico adequado e disponivel para realizagcdo do
objeto, com a quadlificacdo do(s) membro(s) que se responsabilizard pelos
trabalhos, bem como, apresentacdo dos titulos de especializagdo. Deverd ser
comprovado vinculo entre o Pessoal Teécnico e a CONTRATADA. A

comprovacdo far-se-d mediante: gpresentacdo da respectiva ficha de registro
de empregados ou apresentacdo de carteira de frabalho e previdéncia social,

se o profissional compuser o quadro permanente da empresa; por meio daga

apresentacdo do respectivo contrato de frabalho ou de prestacGo de servicos
ou, ainda, por outro documento idéneo a demonstracdo de que a interessada

se pode valer da capacidade técnica do(s) profissionallis) indicado(s) para a

consecucdo _do objeto da futura contratacGo; apresentagcdo do contrato
social em vigor, se o atestado estiver em nome de sdcio ou proprietdrio da

empresd licitante.

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.barueri.sp.leg.br | contato@camarabarueri.sp.gov.br

X



Camara Municipal de Barueri

Parlamento 26 de margo ISO 9001 | SA 8000 | ISO 14001

Certificados de especializagdo abrangendo pelos menos uma das seguintes

areas: gestdo de pessoas, coaching ou psicandlise

Passou a constar:
Capacidade técnica profissional (art. 30, Il LF 8.666/93):

 Relagdo com Indicagdo da equipe de trabalho (pessoal técnico adequado e disponivel para
realizagdo do objeto), com a qualificacdo e formagdo do(s) membro(s) e de quem se
responsabilizard pelos trabalhos (Responsavel Técnico), bem como, apresentacdo dos titulos de
especializagdo de toda equipe, dentre as dreas solicitadas no item seguinte:

« Certfificados de especializagdo abrangendo pelos menos uma das seguintes dreas: gestdo de
pessoas, coaching ou psicandlise;
A _empresa deverd indicar pelo menos 01(um) profissional como Responsdvel Técnico pelos

Trabalhos, com a formagdo exigida no item anterior e titulo de especializaco.
Deverd ser comprovado vinculo entre o Pessoal Técnico e a CONTRATADA. A comprovacdo far-

se-d mediante: apresentacdo dag respectiva ficha de registro de empregados ou apresentacdo

de carteira de trabalho e previdéncia social, se o profissional compuser o quadro permanente

da empresa; por meio da apresentacdo do respectivo contrato de trabalho ou de prestacdo de

servicos ou, ainda, por outro documento idéneo & demonstracdo de que d interessada se pode

valer da capacidade técnica do(s] profissional(is) indicado(s) para a consecucdo do objeto da

futurg contratacdo; apresentacdo do contrato social em vigor, se o atestado estiver em nome

de sécio ou proprietdrio da empresd licitante.

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
LICITANTE RESENDE MEDICINA E PSICOLOGIA LTDA

De: "Erick - Biscaio Advogados Associados” <ernascimento@biscaio.com.br>
Enviada: 2019/08/15 18:30:22

Para: pregoeiro@camarabarueri.sp.gov.br

Assunto: DUvida/Sugest@o - Pregdo Presencial - Edital 015/2019

"Prezado Pregoeiro(a),

Nosso escritorio esta assessorando a empresa Resende Medicina e Psicologia Ltda. no que tange
a sua participagdo no Pregdo Presencial n° 015/2019, que ird realizar-se no préximo dia
19/08/2019 as 09h00 na Camara Municipal de Barueri.
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A razdo do contato se dd por divida que surgiu durante a preparacdo dos documentos
necessarios para participagdo do Pregdo, mais precisamente no item 9.7, alinea “c”, que diz
respeito a situagdo econdmico-financeira da Resende Medicina e Psicologia Lida.

Muito embora a mencionada empresa seja idénea e absolutamente isenta de débitos, em razéo
de langamento contdbil que talvez ndo reflete a realidade, os valores apurados para os itens
“c.1”, "c.2" e "c.3", foram, respectivamente, 0,99 (0.01 a menos do que o exigido no edital), 0,64
(0,36 a menos do que o exigido no edital) e 0,96 ( 0,16 a mais do que o exigido no edital), como
s& COmprova no anexo.

Isso porque, a saude financeira da Resende Medicina e Psicologia Ltda. € seguramente estavel,
possuindo saldo positivo em todas suas contas bancdrias, informagéo essa que pode ser
ratificada através de declaracdo do gerente bancdrio da conta da empresa, caso julguem
necessario. Alids, o que, inclusive, se frata de fato atipico em frente a crise econdmica que assola
nosso pais.

Por outro lado, entendemos que os indices exigidos nos itens "c.1, ¢.2 e ¢.3" do edital, quando
levando em conta que é destinada a participacdo de micro empreendedor e para empresas de
pequeno porte, um pouco alto. Assim como a diferenga apresentada no balanco da empresa
que pretende ser licitante ser irrisoria.

Sendo assim, sugerimos uma dedug¢do para viabilizar a participagdo de todos, bem como a
aceitacdo do balango em conformidade ao que foi supracitado, em absoluta observancia aos
principios da isonomia, celeridade e do julgamento objetivo.

Agradecemos a gentileza e compreensado.

Att,, "

RESPOSTA: Edital refificado (alteracdo QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA), para fins de
ampliar competicdo, nos termos autorizados pela Lei 8.666/93, uma vez que os critérios de
habilitagdGo econémico financeira adotados podem ser ufilizados cumulativa ou
alternativamente, de acordo com o poder discriciondrio do ente Administrativo, na busca de
selecdo da proposta mais vantajosa para o Poder Piblico.

Constava assim:

c; Demonstracées que comprovem a boa situagdo econémico-financeira da licitante sera
efetuada com base nos indices e resultados financeiros abaixo, extraidos do balan¢o
apresentado na forma acima, a_empresa deverd apresentar cumulativamente os
sequintes requisitos:

c.1. Indice de Liquidez Geral = igual ou superior a 1 (um)
ILG = (Ativo Circulante + Ativo Realizavel de Longo Prazo)
/(Passivo Circulante + Passivo de Longo Prazo) 2 1
c.2. Indice de Liquidez Corrente = igual ou superior a 1 (um)
/ILC=(Ativo Circulante/Passivo Circulante) 2 1
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c.3. Grau de Endividamento = igual ou menor que 0,80
GE = (Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo) / (Ativo Total) < 0,80

c.4. Comprovac¢do de Pafriménio Liquido ou Capital Social, com valor igual ou superior a
10% (dez por cento) do total estimado da prestagdo de servigos para o periodo de
12 (doze) meses.

Passou a constar:

c. Demonstragdes que comprovem a boa situacdo econdmico-financeira da licitante serd
efefuada com base nos indices e resultados financeiros abaixo, extraidos do balanco
apresentado na forma acima, a_empresa deverd apresentar cumulativamente os
seguintes requisitos:

c.1. indice de Liquidez Geral = igual ou superior a 1 {um)
ILG = (Ativo Circulante + Ativo Realizavel de Longo Prazo)
/(Passivo Circulante + Passivo de Longo Prazo) 2 1

c.2. Indice de Liquidez Corrente = igual ou superior a 1 (um)
/ILC=(Ativo Circulante/Passivo Circulante) 2 1

c.3. Grau de Endividamento =igual ou menor que 0,80
GE = (Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo) / (Ativo Total) < 0.80

c.4. Caso os indices de andlise de Balanco apresentados sejam insuficientes (ndo
atendam os indices indicados no edital)) a empresa poderd apresentar
Comprovagdo de Capital Social Integralizado minimo de 10% do valor do objeto
contratual.

Barueri, 16 de ggosto de 2019.

FLAVIp KIRO RODRIGUES - Pregoeira
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